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Avviso pubblico di selezione, per titoli e colloguio, per il conferimento di incarichi a tempo
determinate di Dirigente Medico per 'U.0O.C. di Ostetricia e Ginecologia, ai sensi dell’art. 2

ter del D.L. n. 18/2020 convertito in Legge n. 27/2020, aperto anche ai medici
specializzandi iscritti al penultimo ed all’ultimo anno di corso della scuola di

specializzazione ed iscritti all’albo dell’ordine dei medici

iL COMMISSARIO STRAORDINARIO

In esecuzione della deliberazione n. AdL del 2 2—/ 0"4/ 292 L! immediatamente esecutiva;

- Visto il D.P.R. 09/05/1994,n.487 e ss.mm.ii.;

-~ Visto il D.P.R. 10/12/97 n. 483;

- Visto il D. P. R, 28/12/2000 n. 445;

- Visto il D.Lgs. n. 502/92 e ss.mm.ii.;

= Visto il D.Lgs. n. 165/01 e ss.mm.ii;

- Visto il O.Lgs. n. 81/2015;

- Vista la Legge 18.06.2009, n. 69;

- Visto Hl D.L. n. 18/2020 convertito in Legge n. 27/2020;

- Visto l'art. 1 comma 268 lett. a) della Legge 30 dicembre 2021, n. 234;

- Visto I'art. 4 comma 4 del D.L. 30 dicembre 2023, n. 215; Visti i vigenti CC.CC.NN.LL. dell’Area
della Dirigenza area Sanita;

- Visto il Regolamento aziendale recante criteri per assunzioni a tempo determinato approvato

con deliberazione n. 1635 del 29/12/2020, come modificato con deliberazione n. 119 del

28/01/2021;
RENDE NOTO
Art. 1. { Procedura concorsuale )
X

|« E indetta pubblica selezione, per titoli e colloquio, con procedura di urgenza, per la formulazione di

e o

;‘;fcjistinte graduatorie per il conferimento di Incarichi 2 tempo determinato di Dirigente Medico per

LNy 0y
- »/I'U.0.C. di Ostetricia e Ginecologia {disciplina di ginecologia e ostetricia), ai sensi dell'art. 2 ter del
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DAL n. 18/2020 convertito in Legge n. 27/2020, aperto anche ai medici  specializzandi iscritti

regolarmente all'ultimo e al penultimo anno di corso  della scuola di specializzazione ed iscritii

all'albo dell‘ordine dei medici

Il presente bando sard affisso in forma integrale sul sito web dell’Azienda.

Art. 2. [ Requisiti per Fammissione}
Passono partecipare alla selezione colore che possiedono i requisiti generali e specifici di seguito
riportati. Al sensi defl’art. 3, 8° comma, della legge 15 maggio 1997, n.127, recepita con legge regionale
del 7 settembre 1998, n. 23, la partecipazione al concorso non & pil soggetta a limiti di etd, fermi
restando i limiti previsti dal vigente ordinamento per il collocamento a riposo d'ufficio.

REQUISITI GENERALI DI AMIVISSIONE {art. 1 D.P.R. n.483/97)

1. Al sensi dell'art. 18, comma 1, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive
modificazioni e integrazioni, possono partecipare ai concorsi colore che possiedono i seguenti
requisiti generali:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell'Unione Europea; per i cittadini di Paesi terzi & richiesto, ai fini del'ammissione
al concorso, il possesso del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o il
nossesso dello status i rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria e la relative
documentazione probatoria deve essere prodotta all'atto di presentazione della domanda;

b} idoneita fisica al posto da ricoprire. 1l relativo accertamento sara effettuato a cura di questa
Amministrazione prima dell'immissione in servizio ed & diretta ad accertare che
Vinteressato abbia Iidoneitd fisica per l'espletamento delle  mansioni inerenti la
qualifica che andra a rivestire;

¢} Titolo di studio per I'accesso alle rispettive carriere;
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d} Iscrizione all'albo professionale, per 'esercizio professionale. L'iscrizione al corrispondente
albo professionale di uno dei paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione ai
concorsi, fermo restando 'obbligo delliscrizione allalbo in talia prima dell’assunzione

" in servizio;
2. Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo
nonché coloro che siano stati dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
aver conseguite limplege stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da

invaliditd non sanabile.

REQUISITI SPECIFICI {artt. 24, 56, 74 D.P.R. n.483/97 - art.15 comma 7 D.lgs, n, 502/92 e s.m.i. ~

Art. 2 ter comma 5 del D.L. n. 18/2020 convertito in Legge n. 27/2020 )

a) diploma di laurea in medicina e chirurgia;

b} specializzazione nella disciplina di ginecologia ed ostetricia, ovvero una delle discipline
riconosciute equipollenti ai sensi del D.M. 30.01.1998 e ss.mm.ii, oppure: essere medico
specializzando iscritto regolarmente all'ultimo ¢ al penultimo anno di corso della scuola di
specializzazione;

) iscﬁzione all'albo dell'ordine dei medici-chirurghi attestata da certificato in data non anteriore
& sei mesi rispetto a guella di scadenza del bando {ovvero ai sensi del D.P.R. n.445/2000
autocertificato come da allegato C). L'iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno
dei paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi ferme restando U'obbligo
dell'iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

ll persanale dirigenziale del ruclo sanitario in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R.
/~ 10 dicembre 1997, n. 483, per effetto di quanto stabilito dall'art. 56, comma 27, dello stesso D.P.R.

. n, 483797, & esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo

|

.
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gia ricoperto alla predetta data per la partecipazione a concorsi presso le unita sanitarie locali e le
aziende ospedaliere diverse da guella di appartenenza,

| requisiti di ammissione sia generali che specifici devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione. La mancanza aﬁéhe dilun solo
requisito occorrente per "'ammissione o la mancata presentazione della certificazione o di uno solo
dei requisiti specifici o della dichiarazione sostitutiva di certificazione di uno solo di essi comporia
I'esclusione dalla partecipazione al concorso.

In conformita a quanto previsto dall'art. 7, comma |, del D.Lgs. n. 165/2001 & garantita parita e
pari opportunitd tra uomini e donne per l'accesso al lavoro e al trattamento sul lavoro.

La partecipazione all'avviso & consentita ai candidati dell'uno e dell'altro sesso che siano in
possesso dei requisiti prescritti.

ART. 3. { MODALITA DI PARTECIPAZIONE }

La domands di ammissione redatta in carta libera, secondo lo schema esemplificativo allegato A ¢

la documentazione ad essa allegata, deve pervenire, all'Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa

Sofia — Cervello con sede a Palermo in Viale Strasburgo n. 233 - c.a.p. 90146, entro e non oltre il

termine del 15° (quindicesimo) giorno successive alla data di pubblicazione del presente avviso sul

site istituzionale dell’Azienda. Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogate al primo

giorno successivo non festivo.
Le domande e la documentazione ad esse allegata dovranno essere inoltrate, esclusivamente

mediante casella di posta eletironica certificata {PEC), intestata al candidato, al seguente indirizzo:

reclutamentoinurgenza@mailpec.ospedaliriunitipalermo.it

Uinvio dell’istanza tramite PEC si ritienie valido se effettuato nel rispetto di quanto stabilito dall’art.

65 del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e dalla Circolare n. 12/2010 del Dipartimento della Funzione Pubblica.

i

P
iy

Si fa presente che la validita di tale invio, cosi come stabilito dalla normativa vigente, & subardinata

i
i

allutilizzo da parte del candidato di casella di posta elettronica certificata personale. Non sard '
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ritenuto valido U'invic da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla PEC
Aziendale. Si chiarisce inoltre che, il termine ultimo d'invio della domanda da parte del candidato, a
pena di esclusione, resta fissato nelle are 24.00 del giorno di scadenza del bando. La documentazione
che il candidato intende presentare dovrd essere inviata esclusivamente in formato pdf,
preferibiimente in unico file. Alla domanda deve essere allegata una fotocopia non autenticata di un
documento di identitd personale del sottoscrittore, in corso di validita e leggibile in tutte le sue parti.
Mell'oggetto della PEC deve essere chiaramente riportata la selezione a cui si intende partecipare.
La validitd della trasmissione e ricezione della PEC, inviata nei termini di vigenza del bando, &
attestata dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna. La data di invio e
ricezione della PEC & comprovata dal file “daticertxmi” che riporta automaticamente tutte le
informazioni inerenti 'inoltro.
Il termine fissato per la presentazione delle domande & perentorio, il mancato rispetto della suddetta
scadenza determina I'esclusione dalla procedura di selezione. L'eventuale riserva di invio successivo di
documenti & priva di effetti.

N.B. Le domande presentate prima della pubblicazione del bando sul sito aziendale, non saranno

prese in considerazione ai fini della partecipazione al concorso.

Non saranno imputabili all Amministrazione eventuali errori nell’invio mediante posta certificata,

E ve_,aselu.sa ogni altra modalita di trasmissione © presentazione delle domande oltre quella
espreséamente prevista dal presente bando. Per finalitd di caratiere esclusivamente organizzativo,
nell’oggetto della PEC, dovra essere specificata la procedura di selezione cui si concorre.

Nella do;ﬁancﬁa di ammissione gli interessati dovranneo dichiarare, sotto la propria responsabilita e

consapevoli delle sanzioni penali previste dall'art.76 del D.P.R. n.445/2000 per le ipotesi di falsita in

atti e dichiarazioni mendaci, | seguenti dati:
1) " il propric cognome e nome;

'ZJ( la data, il luogo di nascita e la resldenza, indirizzo di posta elettronica;

PR
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' 3} Codice Fiscale;

4) il possesso della cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o
cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea ovvero Cittadinanza di Paese nﬂz;‘;o;%;:un.it;ario
unitamente e regolare carta/permesso di soggiorno in ltalia e Passaporto in corso di validita od
altro documento equipollente;

5) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste madesime;

6] di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso che possono
pregiudicare il rapporto di pubblico impiego; in caso contrario il candidato dovra elencare i
procedimenti o le eventuali condanne;

7) il possesso di tutti i requisiti specifici previsti dallart. 2 del presente bando;

2) |a durata del corso di formazione specialistica {specializzazione] con data di inizio e fine, anche se
in corso di svolgimento;

g) il titolo di studio posseduto, la votazione, la data del conseguimento e la facolta;

10} i servizi prestati come Dirigente Medico presso pubbliche amministrazioni e le cause di
risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego, ovvero di non avere mai prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni;

11} 12 posizione nei riguardi degli obblighi militari (per | candidati uemini;

12} il possesso di eventuali titoli che danno diritto ad usufruire di preferenze, a parita di punteggio,
come previsto dai commi 4 e 5 dell'art.5 del D.P.R. 9.5.1994, n° 487 e successive modificazioni ed
integrazioni;

13} di avere la piena idoneita fisica all'impiego per lo svolgimento delle mansioni relative al profilo cui
51 CONCOTTe;

ot

14) di avere preso visione e di accettare in modo pieno ed incondizionato le disposizioni del presente < Y

bando; ' /
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15} di autorizzare |'Azienda al trattamento dei dati personali, al sensi def D.lgs 196 del 30 giugno 2003
e dell'art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679), ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione, per 'aspletamento della procedura selettiva, ivi compresa la pubblicazione sul
sito dall’esito della selezione, utilizzando Vallegato F al presente avviso;
16} Vindirizzo di posta elettronica certificata (PEC) presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto,
ogni necessaria comunicazione relativa alla selezione.
Atal fine si allega lo schema esemplificativo di domanda di ammissione alla selezione allegato A).
La firma in calce alla domanda deve essere leggibile e per esteso, e non deve essere autanticata
Alla domanda deve essere allegata |a fotocopia di un documento d'identits in carso di validita def
sottoscrittore,

Documenti da allegare alla domanda

Alla domanda, i concarrenti devono allegare:

a) tutte le certificazioni e i documenti probatori relativi ai titoli che ritengono opportuno
presentare agli effetti della valutazione di merito e quelli che dimostrino il possesso dei requisiti
specifici di ammissione alla selezione e il diritto ad usufruire della preferenza a paritd di
punteggio ai sensi dell'art. 5 del D.P.R. n. 487/94 e successive modifiche ed integrazioni;

b} un curriculum formativo e professionale redatto ai sensi degli artt, 46 e 47 del DPR n.

445/2000, (dichiarazione sostitutiva di certificezione/dichiarazione sostitutiva di atto di

notorieta), come da allegato B al presente bando ed un elenco dei documenti e titoli presentati,

ént‘rambf datati & firmati. Nel curricuium formativo e professionale devono risultare i titoli

cg{lfcurali e professionali posseduti, I'esperienza professionale maturata nello svolgimente di

attivitd connesse al profilo per il quale il candidato concorre e le strutture presso le quali il

céndidato ha prestato servizio. In calce al curriculum deve essere riportato quanto segue: “Af

sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000, il sottoscritto, sotto lo proprio respansabilita, attesta

la veridicité delle dichiarazioni riportate nel presente curricultm”,
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Tutti i titoli {anche quelli di ammissione) e le pubblicazioni possono essere prqdofti .in.origié':;ia o
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dal testo
unico delie disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa di
cui al D.P.R. 28.12.2000, n.445 e successive modifiche ed integrazioni, in ultimo I"art 15 della Legge
dei 12.11.2011,n.183. Le dichiarazioni sottoscritte nella domanda di partecipazione alla procedura si
intendono rese ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
sotto persenale respansabilith e nella consapevolezza delle sanzieni penali previste‘dall'art. 76 del
citato decreto, nel caso di dichiarazioni mendaci e falsita negli atth. | candidati dovranno presentare
dichiarazioni sostitutive di certificazione o atti di notorietd in sostituzione di certificazion rilasciate
dalle pubbliche amministrazioni o da gestori di pubblici servizi in ordine a stati, qualith personali o
fatti che intendano far valere nella presente procedura (L. 183/2011, art. 15 ¢ 1}, quali titdii di
studio, nonché altri documenti che il candidato ritenga di utilizzare e che abbia le caratteristiche
sopra indicate. Per quanto attiene alle pubblicazioni, ai titoli ed agli attestati di partecipazione ai
corsi, riferibili a soggetti diversi da putbliche amministrazioni o gestori di pubblici servizi, pec i quali si
applica la procedura sopra indicata, & consentita la produzione di semplici copie fotostatiche e della
dichiarazione sostitutive di notorietd attestante la conformitd all’originale, ai sensi del DP.R.
28.12.2000, n.445 ¢ ss.mm.ii..
MODAUTA' SPECIFICHE PER LE DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE
Periservizi prestati
In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichtarazione sostitutiva di atto di notoriata,
rasa con le modalita sopraindicate, deve contenere guanto segue:
¢ la tipologia della struttura presso la quale il servizio & stato prestato (se pubblica, privata

convenzionata e/o accreditata con il Servizio Sanitario Nazionale, privata non convenzionata);
¢ se il rapporto di lavoro & alle dirette dipendenze della struttura o prestato attraverso Cooperativg,f”

owwero Agenzie per la fornitura di lavoro interinale o libero professionale;
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= se il rapporta di lavoro & a tempo determinato o indeterminato indicando la denominazione e
sede dell’Amministrazione, il profilo professionale rivestito e la categaria di appartenenza;

» Vorario di lavoro svolto, se a tempo pieno o part-time {in questo caso indicarne la percentuale, se
verticale, orizzontale o misto);

= il preciso periodo del servizio con l'indicazione della data di inizio e dell’eventuale cessazione e
con la precisazione di eventuali interruzioni del rapporto di Impiego per aspettative non
retribuite, motivi di cessazione;

= per i periodi di servizio prestato all'estero dai cittadini degli stati membri dell’'UE, valutabili nei
titoli di carriera ai sensi dellart. 23 del D.P.R. n. 483/97, & necessario che gli interessati
specifichino la data di inizio e dell'eventuale cessazione, eventuali interruzioni del rapporto di
impiego, i motivi di cessazione e la qualifica rivestita. Per il predetto servizio va ottenuto, entro la
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al
concorse, il necessario riconoscimento, ai fini della valutazione, rilasciato daile competenti
autorita ai sensi della normativa vigente;

* Il servizio prestato presso Case di Cura private con rapporta continuativo sard valutato tra i titali
di carriera, soltanto se sard espressamente precisato che trattasi di servizio prestato in case di
cura convenzionate o accreditate con il SSN.

= Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attivitd svolta in qualith di borsista, incarichi di
collaborazione coardinata e continuativa, incarichi libero professionali, ecc. occorre indicare con
precisione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione (datore di lavoro, tipologia di attivita
professionale svolta, data di inizio e fine del rapporto di lavoro).

A tai fine si allegano gli schemi:

» déi curriculum formativo e professionale {allegato B);

* . della dichiarazione sostitutiva dell'atto di notoriet’ ai sensi degli artt. 19 e 47 del D.P.R. 445/2000

{conformita di copie agli originali; allegato C} per la conformita di copie agli originali che sono in
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proprio possesso;
della dichiarazione sostitutiva di certificazione nei casi tassativamente indicati dall’art. 46 del
D.P.R. 28 dicembre n. 445 e ss.mm.ii. (allegato D) (ad es. stato di famiglia, iscrizione all’albo
professionale, possesso del titolo di studio, ecc.);
della dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietad ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000
{allegato E) {per tutti gli statl, fatti e qualitd personali non compresi nell’elenco di cui al citato art.
46} e ss.mm.il..;
di autorizzazione al trattamento dei dati personali, compreso i dati sensibili, ai sensi dal D.Lgs.
n. 196 del 30/06/2003, come maodificato dal D.lgs. n. 101 del 10G/08/2018 in conformits al
Regalamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.) (allegato F};
Tali dichiarazioni dovranno essere accompagnate da fotocopia (non autenticata) di un documento
di identitd, in corso di validita, del firmatario. Le dichiarazioni sostitutive di certificazione o
dellatto di notorietd devono consentire al’Amministrazione una chiara identificazione del
documento o titolo cui si riferisce con l'indicazione specifica di tutti ghi elementi indispensabili ai
fini della valutazione. Uomissione anche di un solo elemento comporta la non valutazione del
titolo autocertificato. U'Azienda effettuerd dei controlli anche a campione sulla veridicita delle
dichiarazioni rese. In caso di accertamento di indicazioni non rispondenti a veridicita, ai sensi
dell'art. 75 e 76 del D.P.R. 44572000, I dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguenti dal provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere, fatte salve le
relative conseguenze penali previste per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci. Le
pubblicazioni devono essere edite a stampa e presentate in originale o in copia resa conforme
all'originale utilizzando I'allegato C) “dichiorazione sostitutiva di atto di notorietd oi sensi degfi
artt. 18 e 47 del D.P.R. 445/2000 per la conformita di copie agli originali che sono in proprio . .
possesso”. Non verranno valutate inoltre le pubblicazioni dalle quali non risulti l'apporto del

candidato.
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ART. 4. { AMMISSIEILITA DELLE DOMANDE }

Saranno ammesse alla procedurs le domande presentate nei termini indicati allart 3, che
risulteranno correttamente compilate e conformi alle previsioni di cui al precedenti articoli.

La verifica sul possesso dei requisiti e la relativa ammissiong alla selezione dei candidati sara
effettuata dalla commissione esaminatrice, prima delle operazioni di valutazione dei titoli.

Qualora dall'esame delle domande e della docurnentazione prodotta si dovesse accertare la
carenza dei requisiti per Fammissione, I"Amministrazione procede alla “non ammissione” del
candidato.

ART. 5. { CONVOCAZIONE CANDIDAT! }
A tutti i candidati ammessi verrd data comunicazione del giorno di svolgimento della prova

colisguio mediante PEC almeno 20 giorni prima della prova,

I candidati dovranno presentarsi muniti di documento personale di identita in corso di validita.

I candidati che non si presenteranno per sostenere il colloquio alla data, nell’ora e nella sede
stabilita, saranno dichiarati decaduti dalla selezione, quale che sia la causa di assenza anche se non
dipendente dalla loro volonta.

ART. 6, ( COLLOQUIO E VALUTAZIONE DELTITOU }

La Commissione esaminatrice nominata dal Commissario Straordinario tenende conto delle
disposizioni contenute nel D.P.R. 483/97, dispone, complessivamente, di 40 punti cosi ripartiti:

- 20 punti per i titoli ripartiti secondo le seguenti categorie:

a} titoli di carriera: punti 10;

b) titoli accademici e di studio: punti 3;
¢} pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3;
d) curriculum formative e professionale: punti 4

- 20 punti per il colloquio.

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati sarad effettuata dalla Commissione ai sensi delle

-11-
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disposizioni contenute negli artt. 11,20,21,22 e 23 del D.P.R. 483/97 nonché dellart. 27 DPR
483/97 ed in particolare, si terra conto nella valutazione di pubblicazioni, titeli scientifici e curriculum,
delle esperienze formative, professionali e scientifiche nell'ambito del profilo professionale a
CONCOorse.

Af sensi delfart. 5 comma 10 della Legge Regionale n. 9/2020 e del Protocollo di intesa
dell’ Assessorato Regionale della Salute trasmesso con Direttiva Assessoriale prot./Servizio n. 30047
del 23/05/2023, la partecipazione al’emergenza Covid-19, per almeno sessanta giorni tontinuatiﬁi,
costituisce titolo da riconoscere nella valutazione curriculare sino ad un massimo di punti 4.

Ai sensi dell'art. 45 del D.Lgs. n. 368/95 il periodo di formazione specialista & vafutaté fra i titoli di
carriera come servizio prestato nel livello iniziale del profilo stesso nel limite fnassimm feiia durata
del corso di studi.

Il colloguio verterd sullesperienza professionale maturata dal candidato, con riferimento alle
materie inerentila disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire, con
discussione su casi clinico-diagnostici (art. 26 lett. ¢} DPR 483/97). 1l superamento del colloquio &
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di
almeno 14/20.

ART, 7. { MODALITA DI FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA }
La Commissione esaminatrice, al termine del colloquio formulera per ciascuna disciplina due distinte
graduatarie:
~ una prima graduatoria relativa ai soli candidati medici in possesso del diploma di specializzazione;
— una seconda graduatoria relativa ai candidati medici specializzandi;
Le graduatorie saranno formulate secondo Fordine dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato, determinata sommando il voto conseguito nella valutazione dei titoli al voto
conseguito nel colloguio.

La graduatoria sara approvata con defiberazione del Commissario Straordinario, previo accertamento
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della régalarité degli atti, Dalla graduatoria & escluso il candidato che non consague una valutazione di
sufficienza paria a 14/20 nella prova colloquio.
‘\fe”r{é ;ﬁrioritariamente utilizzata, sino ali'esaurimegtpj ta graduatoria dei candidati medici in possesso
del titolo di specializzazione.
L'utilizzo della graduatoria dei candidati medici specializzandi & subordinata allesaurimento della
graduatoria dei candidati in possesso del titolo di specializzazione.

Le graduatorie di merito, approvate dal Commissaric Straordinario dell’Azienda Ospedaliera,
saranno rese pubbliche mediante affissione sul sito internet aziendale nella sezione “bandi di
concorsa”,

ART. B. { COMMISSIONE ESAMINATRICE )

Lla commissione esaminatrice verra nominata con successiva disposizione del Commissario

Straordinario tenendo conto della composizione di cui all’art. 5 del regolamento aziendale approvato

cop teliberazione n. 1635 del 29/12/2020, come modificato con deliberazione n. 119 del 28/01/2021.

ART. 9. ( IMMISSIONE IN SERVIZIO }

Le nomina dei vincitori avverra con provvedimento motivato del Commissario Straordinario sulla
base della graduatorie formulate dalla Commissione Esaminatrice, previo accertamento del
possessa del requisiti per partecipare al concorso.

Verra prioritariamente utilizzata, sino all’esaurimento, la graduatoria dei candidati medici in
possesso del titolo di specializzazione. Uutilizzo della graduatoria dei candidati medici specializzandi &
subordinata all'esaurimento della graduatoria dei candidati in possesso del titolo di specializzazione.

| candidati utilmente collocati nelle graduatorie di merito saranno chiamati, secondo Vordine delle

esse.
Gil incarichi saranno conferiti con la decorrenza che stabilird 'Azienda Ospedaliera seguendo

i
,i’ordme delle graduatorie approvate nel rispetto delle disposizioni di cui al’art. 2 ter commi 2 e & dél

= {3«
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del D.L. n. 18/2020 convertito in Legge n. 27/2020.

I candidato vincitore, espletate in via d'urgenza le procedure preliminari relative alla verifica della
documentazione prescritta per I'accesso al rapporto di lavoro ed alla visita preassuntiva del Medico
Competente aziendale, dovra stipulare i cﬁntratto indiuig:iuale di lavoro ed assumere servizio entfa
breve termine.

L'Azienda Ospedaliera, ai sensi dell’art.71 del D.P.B. 28 dicembre 2000, n°445, effettuera i controlli
sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive prodotte dai singoli candidati partecipand al concorso.

L'accertata carenza di uno dei requisiti prescritti per I'sssunzione determina -3 risoluzione
immediata del rapporto di lavoro che produce esclusivamente gli effetti di cui allart.2126 dof codics
civile per il periodo effettivamente lavorato. La nomina dei vincitori & comunque subordinata
all'assenza di impedimenti legali in  tema di assunzione del personale nelle pubbliche
amministrazioni. |l rapporto di lavoro si risolve automaticamente, senza diritto al preavviso, alla
scadenza indicata nel contratto individuale. E garantita pari opportunita tra uomini e donne per
{'accesso al lavoro ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. 165/01.

i conferimento degh incarichi, sara effettuato:

=« con la decorrenza che stabilird 'amministrazione a proprio insindacabile giudizio seguendo
Fordine della graduatoria, nel rispetto dei limiti di durata previsti dall’art. 2 ter commi2 e 5
del D.L. 17 marzo 2020, n. 18 convertito con modificazioni dalla Legge n. 27/2020;

« utilizzando, prioritariamente, sino all'esaurimento, la graduatoria dei candidati medici in
possesso del titolo di specializzazione ed in subordine la graduatoria dei candidati medici
specializzandi;

ART. 10, { TRATTAMENTO GIURIDICO ECONOMICO )
Il trattamento gluridico-economico & guello previsto dalle disposizioni !egistative, regolamentari
e contrattuali { CC.CC.NM.LL. ) che disciplinano il personale dirigenziale delle Aziende Sanitarie

dell'Area Sanitd del SSN, con le precisazioni che seguono per il trattamento economico dej medici

v il
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speciaﬁzzandi,

u bésé a quanto previsto dall’art. 2 ter comma 5 del D.L. n. 18/2020 convertito in Legge n.
27/2020, in caso di assunzione a tempo determinato di medici specializzandi, Vattivita lavorativa
rnénsi!e svolta dagli stessi per 32 ore settimanali in conformitd all'art. 5 dell’Accordo Quadro tra
l.fisses*’sorato della salute ed Universita, sara retribuita con P'assegno di specializzazione, integrato fino
éita concorrenza del corrispondente frattamento economico previsto per il profilo di Dirigente
Medico, proporzionato alle prestazioni sanitarie rese, assicurando le voci retributive di cui all'art. 6

del medesimo Accordo Quadro tra Assessorato della salute ed Universit3;

ART. 11, { TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI )

Ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003, come modificato dal D.Lgs. n. 101 del 10/08/2018 in
conformita al Regolamento U.E, 2016/679 {(G.D.P.R.}, i dati personali, compreso i dati sensibili, forniti
dai candidati saranno raccolti presso le strutture organizzative di amministrazione del personale
dellAzienda per le finalita di gestione del concorso e saranno trattati anche successivamente

: a?’)’»tb,y:éwzuale instaurazione del rapporto di lavorg, per finalita inerenti alla gestione del rapporto
medesimo.

Il conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione.

le medesime informazioni potranno essere comunicate alle amministrazioni pubbliche
eventualmente interessate allo svolgimento del concorso o alla posizione giuridico-economica del
candidato.

Uinteressato gode dei diritti di cui all'art. 7 del citato Decreto Legislativo i quali potranno essere
fatti valere nei confronti di questa Azienda.

11': i;i candidato & quindi tenuto, ai fini della partecipazione al concorso, ad effettuare la dichiarazione
fﬁ%di aQ;b;izzazione al trattamento dei propri dati personali, compreso i dati sensibili, come da schema

.&.I!eggtd F al presente bando.

-5
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ART. 12. { NORME FINAL }

L'Azienda si riserva la facoltd, per legittimi ed insindacabiﬁ'maﬁvi, di prorogare, riaprire 1 termini,
revocare, sospendere o modificare il. presente avviso, dandone ternpestiva notizia agl interessati e
senza che i medesimi possano, per questo, vantare diritti nei confronti dell'Azienda. Per quante non
previsto dal presente awviso s rinvia alle leggi e alle disposizioni vigenti in materis. La graduatoria
ha validita biennale a decorrere _dal!a data di pubblicazione della stessa {art. 35, comma 5 ter, del
d.lgs. n. 165/2001). La partecipazione al presente concorso presuppone Fintegrale conosszna ed
accettazione, da parte dei candidatl, delle norme di legge e disposizioni inerenti Fassunzione del
personale presso le Aziende del Servizio Sanitario Nazionale, delle modalitd, formalita e
prescrizioni relative al document! ed atti da presentare. Per quanto non previsto dal presente avviso
si rinvia alle leggi e alle disposizioni vigenti in materia.

Per informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi all’lU.O.C. Risorse Umane — Azienda Ospedaliera
Ospedali Riuniti Villa Sofia — Cervello Viale Strasburgo n. 233 - 90146 Palermo ~ tel. 091/7804185 ~

8705, risorseumane.ospedaliriunitipalermo@postecert.it oppure potranne consultare il sito internet

www.ospedaliriupitipalermo.it nella sezione “bandi di concorso”.
] B

Il Commissario Siraordinario
Dott, WalMer Messina

L16-



Allegato A
S FAC-SIMILE DI DOMANDA DA NON COMPILARE

Al Commissario Straordinario
dell’Azienda Ospedaliera

Ospedali Riuniti Villa Sofia -Cervello
Viale Strasburgo n.233

90146 PALERMO

_1 sottoseritto/a. ..... errng s e n i hs £ i 8 - e e S PP ———— residents
PPN e wedprov....JVia/Piazza...........ooceol B
R NTITIIIIII T PO InIe .| | FEOPIrRey BB cnsasunanusions se , chiede di essere ammesso/a a

partecipare alla selezione pubblica, per titoli ¢ colloquio, per la formulazione di graduatoria per il
conferimento di incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico per 'U.O.C. di Ostetricia ¢
Ginecologia, ai sensi dell’art. 2 ter del D.L. n. 18/2020 convertito in Legge n. 27/2020, aperto
anche ai medici specializzandi iscritti all'ultimo ¢ al penultimo anno di corso della scuola di
specializzazione ed iscritti all’albo dell’ordine dei medici, indetta da codesta Azienda Ospedaliera,

come da avviso pubblicato integralmente sul sito web www.ospedaliriunitipalermo.it il giorno

A tal fine _|_ sottoscritto/a dichiara, di essere a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del
D.P.R.28.12.2000, n.445, sulla responsabilitd penale, e consapevole delle sanzioni previste cui pud
andare incontro per le ipotesi di falsita in caso di atti ¢ dichiarazioni mendaci:

1) Cognome e Nome;

2) di essere natofaa....... e r e (DIBV. Bl i s irvnmn ] Bloone o vemereoen vons enrissanissn §

3y di " essere residente Bl kb simomns miomy gl i3 in via
............................... s s o i ik Bl om 25 e

4) che il proprio Codice Fiscale é: ............... S b it it i Ghems :

5) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di essere in possesso della cittadinanza

.
>

6) di: arrare la casella che interesse)

O essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

O non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi

O essere cancellato dalle liste elettorali per i seguenti motivi ;

7) di:

barrare la casella ehe interessa)

non avere mai riportato condanne penali;

non avere procedimenti penali in corso;



3 diaver riportato le seguenti condanne penali (devono essere indicate anche qualora sia interveruta Uestinzione
della pena o sia stato concesso 1l perdono giudiziale, la sospensione condizionale della pena, o via state accordate il bensficio

della nan menzione della condanna nel certificato generale del Caseflario Giudiziale)

W diavere i seguenti procedimenti penali in corso
8) di essere nella seguente posizione relativamente all’adempimento degli obblighi militari

(dichiarazione riservaia ai candidati di sesso maschile):

L1 di aver prestato servizio militare dal / / al / /
in qualita di '

Presso

O di non aver prestato servizio militare.
9) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione
ovvero licenziato per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o

viziati da invalidita insanabile e comunque con mezzi fraudolenti;

10)di avere la piena idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni relative al profilo cui si

COTICOITE;
11)di  non avere mai prestato servizio , con rapporte d’impiego . presso pubbliche
amministrazioni ( ovvero, di avere prestato o di prestare servizio, con rapporto d'impiego ,

presso le seguenti pubbliche amministrazioni:

> ente profilo professionale
(indicare denominazione ¢ seds)
periodo: dal / { al / ! ore settimanali_____ tipodirapporio,_.
motivo della cessazione
> ente profilo professionale
{indicare denominazione ¢ sedg)
perindo: dal ¥ / al / / ore settimanali_ tipo di rapporto
motivo della cessazione

12) di essere in possesso del seguente titolo di studio: laureain ...... P, conseguita
nell’anno accademico mmminidl shdsn sinss presso I"Universita degli Studi
Blusowerssonsitostosis F sws s o binn .... Cconvotazione ............ fpn e g oive e :

13)di essere in possesso del diploma di specializzazione i .oomnnininiiine comseguito
nell’anno accademico R VLS presso I'Universita degli Studi
dic.l. rereinieeienenen ; cOndatadi inizio il ... e data di fine cors0 il e

14) di essere medico specializzando isecritto regolarmente all‘ultimo o al penultimo anno di COTS0
della scuola di specializzazione nella disciplina di ...........cooeennni , cori data di inizio il
creeanennn. € data di fine corso il .o, :

15)di essere iscritto all’Ordine dei medici della. | Provincia di

al  n° dalla  data del

AR TR SO I P

le relative motivazioni );

senza interruzione { oppure specificare i periodi di non iscrizione e

2
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}éi avere diritto alla preferenza, in case di paritd di punteggio, come previsto dai commi 4 ¢ 5
dellarts  del DPR. 951994, n®* 487 per il  seguente  motivo
= .,;.»( B3 hmieacnny wp s v 43 4 5% 3D (allegare documentazione probatoria);

17)di atitorizzare codesta Azienda al trattamento al trattamento dei dati personali, compreso 1 dati
sensibili, ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003, come modificato dal D.Lgs. n. 101 del
10/08/2018 in conformita al Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.), ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione, per Despletamento della procedura seleftiva, ivi compresa la
pubblicazione sul sito aziendale dei verbali e degli esiti della valutazione della Commissione
esaminalrice. Alla domanda deve comunque essere allegata, dichiarazione di autorizzazione al
trattamento dei propri dati personali come da schema Allegato F;

18) che qualsiasi comunicazione relativa alla presente selezione pud essere fatta:

L] a mezzo del seguente indirizzo di posta elettronica certificata (PEC):

3

Siallega alla presente:

s copia fotostatica di un documento d” identitd in corso di validitd;

« Cuwrriculum formativo e professionale, firmato e datato, nella forma dell’autocertificazione ai sensi degli
artt, 46 ¢ 47 DPR n. 445/2000;

e Aulorizzazione al trattamento dei dati personali e sensibili;

¢ elenco dei documenti presentati, datato e firmato;

Palermto Hyeeevinivinirvnnans

{ firma per esteso non autenticata)

{MN.B. Allegare copia del documento di identitd in corse di validith)






ALLEGATO B
CURRICULUM FORMATIVO I PROFESSIONALE
FORMULATO Al SENSIDEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000
{DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
DICHTARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETAY)

[l sottoseritto ovivvren.. .. S PR § SR T s e e s R e MR Y B P A — 3
nato a ... ST ——— e as v eaanes e B v romsmmionns numss puss pUc RS SRS s
residenmte In v, P Vi e R TR

consapevole delle responsabilita penali cui pud andare incontro in caso di dmhlamztom non veritiere, ai
sensi e per gli effetti di cui allart. 76 del D.P.R. 445/00 ¢ sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA
i seguenti stati e fatti personali:
Titoli di studio per Paccesso alla selezione
.......................................... CONSETITID PIBSI0 wosismusinesbarns i essis s Hababsisuid nxevhss E0655 13 5840 Bomkis
............ sory Vet smins s SRbuss L Auin s s mensesiioeses ) VOUDY e saman veoos svaonsnnoy SRR sumve 5o sopvins vovsies
............................. swe peven vowin CONBBEHIIG PIESR0 it idiumsensnmu i sboumrponnes sowmsbany s gnes anans
............................. O OIUUTUNPPUTRUTRURUURUI ' |« SUUTOPRURTROURIUPRPUI |11« : - SR UPPRIROTN
SR A A ARk
Specializzazione per 'accesso alla sclezione
.......................................... CONBERUIR [PICEED conuerusmmsvesssumvmss sornsrsamrsssonms kensssess vyons Krisss
......................... e teniee s ien e YOI L i data
per una durata di anni ...........veeenl. e ISR P
............ CONSEEHMATINOERD 5ux sibrnsssmvrs suswarsamesis snuis s Sibivraionss Ky sviissoves
........... PP NOPPOTUPIN '« (+ JARPPUPRPRUPROTIURE | - - SRR
per una durata di anni ... .. S et badis bweds s e Hw e et idseis
AR RE kAR EEE S

Altri titoli di studio (master,dottorato di ricerca, etc, ete.)

S5 R SRS S AR 58 B iy s veeneron COMSEEUILO PSSO ciovivivuiiiienisiiscs ittt maiesaaint e ennenncnnn
S § 8 SA e e e SRS S RO R————————— — BEGHBE ... com e rmsrens 12 exRSIREIY S
T ——————— conseguito  presso  ........... Sions seiprb e losbl pibeyiies R S —
l
.......................... emennsmibRn vresnsske v siaveR R b sresefimsnens s 1 GBS wis rreorereressers s esan v
FRAk R bk EEF TR
Y



Iscrizione albo Collevio/Ordine Professionale dei ..o, SR Gaasa i TCHE Y
Provincia di.....ocovveieinrivenessinnsnesenenl8liiiiriiiiiiiiicinincoeeso L POSIZIONE Lol hanas

T Py Py P T

Pubblicazioni fabstract / poster / altro (indicare se allegate in originale o in copia resa conformey:

Titolo: .....e... s wadis o it 5 s G BTk B 5 B b S R o s el e e S
Rivista scientifica Faltro ...ovovirvecricnns e
Schema da riprodurre per ogni pubblicazione ete.

SRR AR AR
Attivita  di servizio alle DIPENDENZE di Pubbliche Amministrazioni o strutture private
convenzionate SSN;

Ente _ o Tempo | tipolepia
{specificare sede) g Al qualifica indeterinfdeteran® aruria®

* specificare se rapporto di lavoro a tempo indeterminato o determinato
## gpecificare se full time o part time (specificare numero ore o percentuale)

eventuali periodi di interruzione dal servizio per aspettativa/congedo o altre assenze non retribuite:

- dal al
~dal al

EE LR RS EE SR LR ]



.

Altie attivita presso Pubbliche Amministrazioni

Attivita svolta nel profilo professionale di,.......coveinen. crstmrgEmry SRR —
presso (denominazione e sede ente) .ovvvivvninnn.n. Evivy boveh s Bl e e abiie s He e b s s s s

a titolo di

(] cococo [] tibero professionista [] borsista

[:f interinale mediante agenzie di lavoro 0 coop. SOCIAI .. coivvircrninieiriinie s e

{ indicare esatta denominazione, indirizzo ¢ seds)

[ ] contrattista ricercatore altro
‘ {barrare la voce che interessa)

(1 O PSSR :1 SN —

Impegno orario settimanale........

Attivita svolta nel profilo professionale Gi.......vioeeueeieionroiiinernresre e rrs s s iaeceiseciaaeeerans ;
presso (denominazione e sede ente) .......ccuviunn.

a titolo di

L] co.co.co [] tibero professionista [] borsista

[] interinale mediante agenzie di lavoro o coop. Sociali ..........co...... dhsniany e N— PP POT—E

{ indicar: esatta denominazione, indirizzo ¢ sede)
[] contrattista ricercatore [] altro
(barrare fa voce che intergssa)

L1 ST | SR

Impegno orario settimanale............ ...

Attivita svolta nel profilo professionale di.......cocviieeiiiiiiiiiniiinieeens piend brals prsry o e Cevreanan
presso (denominazione € sede ente) .o...viviiverrieeei it e sovns pEzaes ks <o et

a titolo di

D £0.C0.CO [ ] tibero professionista D borsista

[] interinale mediante agenzie di lavoro o coop. Sociali ...

{ indicare csaita dencminazione, indirizzo & sede)

[] contrattista ricercatore [] altro
{barrare Iz vace che intercssa)

| | — SRR SRE oo 1

N.B. Schema da riprodurre per ogni esperienza

o o s sl e o ofr ok Rk W koA
Attivith presso strutture private
ta svolta nel profilo professionale di........c.cooeiiiimiiiiniincr e e e ey .
regso (esalta denominazione e indirizzo struttura)............ e e e DU
all..... 1 FETUNOUN | ———
Tempo indeterminato / tempo determinato (cancellare I'ipotesi che non interessa)
Tempo pieno / tempo parziale: per n. ............. ore settimanali/ percentuale ............c.oo

(cancellare I"ipotesi che non interessa)
N.B. Schema da riprodurre per ogni esperienza



kSRR RS R

Attivith di docenza:

Titolo del Corso .vvvveivivninns. i e P TLAL LTINS RO F R cinbssraiies L DI AT W T
Ente Organizzators .. ..o eoeoieciinionseecssmvinsssmvessssesnsssesasssrssssses eveNeiEeeseeebaen e eEe s e ek s 4 n s srvrerears
BB BB s connenivimniiins oppure: data di svolgimanto .oredocenzan. ............

Materia di insegnamento:................ i dpbenls .
N.B. Per ogni materia mcimare if 1otalc df:lle ore efo cEazh a4.44. 0 AR5, schema da rmmdurre per elascuna

docenza / materia,

T TP SR

Partecipazione ad attivith di aggiornamento, congressi,convegni, seminari, attinenti alla disciplina a

CONCOrso;
Denciniinazione del 8060907 i s sopsnarsmsananmns snssosns EETTINS Oy l ME L Sooler I . S RN
Ente organizzatore € uogo svolgimento ......oociiiniiiiiinnennan B S ——— e
Datafedi svolgimentt ... .o aaastmabuiv sbionss bmersudd num. giormi....... oppure ore complessive..........
Modalita svolgimento (indicare se uditore o relatore; se con esame finale o senza esame finale; se con ECM
& quanti} ...... vy el eads s wisiad 64 R B DL T S DNEMC O S L e waigaemd s

N.B. Schema da riprodurre per ogni partecipazione ad attivita di aggmmamemo ofe.

ESE R 2 TR ELI TR

Altro
..........................................
..................................................
................................................................
..........................
...................................................
...................................................
.................................
..............................................
.................................................................
.........................
....................................................
.....................................................................

R T e r iR A S e vvien puN S e

...........................................................

L« fotocopie (eventualmente) allegate sono conformi agli originali in mio possesso.

Al sensi e per gli effetti del DPR n. 445/2000, i sottoscritto, sotto lo propria responsabilitd, ettesto lo
veridicita delle dichiarazioni riportate nel presente curricufum.

Autorizzo, inoltre, il trattomento dei miel dati personali ai sensi del D.Lgs 196 del 30 giugno 2003, come
modificato dal D.Lgs. n. 101/2018 e dell’art. 13 GOPR {Regolamento UE 2016/679) ai fini dell’espletamento
delfa procedura concorsuale e per I‘eventuale instaurazione del rapporto di lavoro. .

Si allega fotocopia fronte retro di un valido documento di identith personale.

Luogo e data .oovrine i e ae s
FIRMA

.....................................................



ALLEGATO C

il
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(ARTT. 19 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 N.445)
{ CONFORMITA’ DI COPIE AGLI ORIGINALID)
[1/1a SOtOSCITIIO A iriiies s ecrceerrireseeerersessansas L @/aTs I G T oS SUURURTIOO
INGIOMA Bevvoereriaricennncneenroreosesesssesessenseersssssones Prov. ... e e ternissenrsieasssnsesesisssssavssssnes
RESIEIE fvvvvvnrveoveessseeesssceesesceneseenrenesaeseesrenseessacenns Prov....
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Al sensi dell'art.47 del D.P.R .28/12/2000 n.445, consapevole delle conseguenze penali comminate
dall'art. 76 del citato D.P.R. in caso di dichiarazione mendace,nonché di quanto previsto dall’art.75
del medesimo D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA

Che la seguente documentazione che siallega.........coocerrcveiniraicnnines

.............................................................................................................. R R D O P A I T T I S NP

€ copia conforme all’originale in suo possesso.

Preso atto dell'informativa inserita nel bando di selezione a cui il sottoscritto partecipa e per la
quale questa dichiarazione ¢ resa, prevista ai sensi del D.Lgs. n.196/2003, come modificato dal
D.Lgs. n. 101/2018 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679), acconsente al trattamento dei
dati personali sopra riportati, nel rispetto delle disposizioni normative vigenti.

(luogo)..e. TP {data) .

firma per esteso

..............................................

{#}legare fotocopia del documento di identita personale in corso di validita) .

W



ALLEGATO D

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

(ART.46 del D.P.R. 28/12/2000 N.445)
Per tutti gli stati fatti e qualitd personali compresi nelf’elenco di cui all’art.46 del D.P.R.n.4435/2000.
{es. stato di famiglia,iscrizione all’albo professionale ,possesso del titolo di studio,di specializzazione ,di abilitazions)

e SoUOsePL.. oo kO BT i b avesimsimsseiressransonsnss

NBEOTE B, i iimsiosimialimas idess avnas s Soivbsbinns basiiibs Provi i thin s dit it i
RESABIE A.....civinivisivhions msvess iriieirssonsanmbs ot il PIOViuieciianns
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Al sensi dell'art.46 del D.P.R. 28/12/2000 n.445, consapevole delle conseguenze penali comminate
dall'art. 76 del citato D.P.R. in caso di dichiarazione mendace,nonché di quanto previsto dall’art. 75
del medesimo D.P.R.n. 445/2000

DICHIARA
......................... et vbs RS R A SRy v e AT R TR AT 4 5 SRS 8
........................................................ st AR A SR T S e s v e ey
........................................................................... e A s e PRt B psomsaced sl s 50w

Preso atto dell'informativa inserita nel bando di selezione a cui il sottoscritto parlecipa e per la
quale questa dichiarazione & resa, prevista ai sensi del D.Lgs. n.196/2003, come modificato dal
D.Lgs. n. 101/2018 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679), acconsente al trattamento dei
dati personali sopra riportati, nel rispetto delle disposizioni normative vigenti.

{NIOBO N minsnssnsmmmmaisd (data)......ccoveerirne

LN

firma per esteso

..............................................

(Allegare fotocopia del documento di identitd personale in corso di validita) .
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» o ALLEGATO E

"DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'

(ART.47 del D.P.R. 28/12/2000 N.445)
- Per tutti gli stati,fatti ¢ qualita personali non compresi nell’elenco di cui all’art46 del D.P.R.nA4452000
{25, altivith di servizio borse di studio,incarichi Jibero professionali, frequenza corsi 4i formazione,di aggiornamento, docenze ces.)

[/la Sottoscrittofa. .. vcveerisvenivecseeninseens e GOLLFISC 1ot iae et rrceiccnn s e e
N0/ Bucerivrinresiniscrnineseriesseraasssserrassessseressees EIOVetssuevsans e oereel sinessd sesoivsnspsimisenoipssinpvnsgeenersasen R
Residente a............. S smmeraid WL DURETRRA, : .. (S

B iianinissnsnassonivssssnsnsctnennsairesents o sssscenbnssnntbpams sduniseassrotissansesTlanssonnasensnnnassssvrsyinns chmmessonss ve s

. Al senst dell'art.47 del D.P.R .28/12/2000 n,445, consapevole delle conseguenze penali comminate
.rdall'art.76 del citato D.P.R. in caso di dichiarazione mendace,nonché di quanto previsto dall’art.75

: del medesimo D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA

— :
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" .. Preso atto dell'informativa inserita nel bando di selezione a cui il sottoscritto pariecipa e per la

¢ .quale guesta dichiarazione & resa, prevista ai sensi del D.Lgs. n.196/2003, come modificato dal
o +D.Lgs. n. 101/2018 ¢ dell’art. 13 GDPR (Régolamento UE 2016/679), acconsente al trattamento dei
.- dati personali sopra riportati, nel rispetto delle disposizioni normative vigenti.

(1U0g0).enn.. iessrmesssaons {data)......eerssrenerens -

firma per esteso

-

- (Allegare fotocopia del documento di identita personale in corso di validita).






ALLEGATO F

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
(D.Lgs. 196 del 30/06/2003 — D.Lgs. n. 101 del 10/08/2018 ed art. 13 GDPR - Regolamento UE

2016/679)
/L2 SOOSCIITO/A .ovuvereieirieceiinnaneersesiceee venes ;NA0/3 8 i , prov
codlcin, e tesidente B e e y PIOVeeiierrennnin. , Via
....... secrnenimnnnn s No. ., in qualita di partecipante alla selezione pubblica, per titoli

e colloquio, per il conferimento di incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico per
1L, di Ostetricia e Ginecologia, ai sensi dell’art. 2 ter del D.L. n. 18/2020 convertito in
Legge n. 27/2020, aperto anche ai medici specializzandi iscritti regolarmente all'ultimo e al
penultime anno di corso della scuola di specializzazione ed iscritti all’albo dell’ordine dei
medici, indetta con deliberazione n. _ del dell’Azienda Ospedalicra
Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello di Palermo con sede legale in Viale Strasburgo, 233

Palermo;
AUTORIZZA

L’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello di Palermo al trattamento
dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, ai sensi del D.Lgs. n, 196 del 30/06/2003,
come modificato dal D.Lgs. n. 101 del 10/08/2018 in conformita al Regolamento UE 2016/679
(G.D.P.R.), cosi come previsto dall’art. 11 del bando di concorso, ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione, per Iespletamento della procedura selettiva, ivi compresa la
pubblicazione sul sito aziendale dei verbali e degli esiti della valutazione della Commissione

ezaitrine esonerando la stessa da qualsiasi responsabilita.

Lw.iogm e data Firma ( leggibile)

o,

( Si«&]'\lf‘:fyﬁ alta presente dichiarazione fotocopia valido documento d’identita)
/







