CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE DEL DOTT. E. DI NATALE

DATI ANAGRAFICI

Nome e Cognome

Data di nascita

Luogo di nascita

Residenza e domicilio

Codice Fiscale

Comune di iscrizione nelle liste elettorali
Indirizzo p.e.c.

Indirizzo mail

Recapito telefonico ore ufficio

Telefono cellulare

Epifanio Di Natale

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Esperienze di direzione tecnica - sanitaria
a) Nome Ente/Azienda

b) Struttura sanitaria di appartenenza

c) Sede - localita

d) Natura Ente

e) Numero di posti letto della Struttura

f)  Numero Dipendenti dellAzienda

g) Qualifica dirigenziale posseduta

h) Attivita di direzione tecnica o sanitaria svolta

i)  Denomin. ne Struttura coordinata e classificazione

Numero delle risorse umane coordinate
k) Risorse finanziarie e strumentali gestite

—
P

[) Datainizio incarico
m) Data fine incarico
n) Altre informazioni rilevanti

Azienda Ospedaliera Villa Sofia — Cervello

P.O. V. Cervello e P.O. Villa Sofia

Palermo

Azienda Sanitaria Pubblica

Presidi Ospedalieri: n. 616 (per quanto a me noto),
Nefrologia: n. 10 p.I. + n. 18 posti tecnici dialisi

n. 3.081 (per quanto a me noto)

Dirigente Medico Nefrologo

Direttore di Struttura Complessa

Unita Operativa Complessa Nefrologia e Dialisi

n. 42 operatori sanitari, varie figure professionali
Valorizzazione economica 2021: € 2.377.940, n. 23 reni
artificiali, n. 5 apparecchiature CRRT, n. 1 ecografo alta
gamma, n. 1 impianto biosmosi

23/09/2019

In corso

L'Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia
Cervello di Palermo & una Azienda di rilevanza regionale
(DEA | livello ai sensi del decreto 11/01/2019). Essa
fornisce prestazioni di elevata specialita in quasi tutte le
branche specialistiche mediche e chirurgiche, compresa la
neurochirurgia, la chirurgia plastica e maxillo-facciale, la
chirurgia toracica, I'ematologia con trapianto, la
gastroenterologia e le malattie infiammatorie intestinali,
I'endocrinologia etc. Il suo bacino di utenza é relativo alla
Sicilia Occidentale ed alla Sicilia Centrale. In questo
contesto la UOC di Nefrologia e Dialisi ha una valenza
strategica rispetto agli obiettivi aziendali, riveste un ruolo
centrale allinterno del Dipartimento di Medicina, eroga
prestazioni di elevata qualita nella diagnosi e cura delle
patologie a genesi immunologica e delle malattie rare,
effettua tutte le prestazioni specialistiche nefrologiche e
dialitiche (Dialisi Peritoneale, metodiche dialistiche
extracorporee ad elevata efficienza, CRRT) per pazienti
acuti, cronici e di area critica che afferiscono presso i P.O.
Villa Sofia e V. Cervello.

La UOC di Nefrologia e Dialisi nel corso della pandemia &
stata individuata come UOC nefrologia di riferimento per
I'intera Provincia di Palermo per il trattamento dei pazienti
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Nome Ente/Azienda

Struttura sanitaria di appartenenza
Sede - localita

Natura Ente

Numero di posti letto della Struttura
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Numero Dipendenti dell’Azienda

Qualifica dirigenziale posseduta

Attivita di direzione tecnica o sanitaria svolta
Denomin. ne Struttura coordinata e classificazione
Numero delle risorse umane coordinate

Risorse finanziarie e strumentali gestite
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—
=
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[) Datainizio incarico
m) Data fine incarico
Altre informazioni rilevanti

COVID positivi del Territorio, che sono afferiti presso il P.O.
V. Cervello sia in regime di ricovero che ambulatoriale.
Da circa un anno la UOC gestisce anche una postazione

dialitica fissa presso il Padiglione A del P.O. Villa Sofia.

Azienda Sanitaria Provinciale di Caltanissetta

P.O. V. Emanuele, P.O. S. Elia, P.O I. Longo
Caltanissetta - Gela

Azienda Sanitaria Pubblica

Presidi Ospedalieri: n. 588, Nefrologia: n. 12 p.l.
(non attivati) + n. 34 posti tecnici di dialisi

n. 2950 unita (Deliberazione n. 2086/2017
Dirigente Medico

Direttore Struttura Complessa

Unita Operativa Complessa di Nefrologia e Dialisi

n. 40 operatori, varie figure professionali
Valorizzazione economica 2017: € 2.863.599,4, n. 40
reni artificiali, n. 2 ecografi, n. 8 cycler per Dialisi
Peritoneale automatizzata, n. 3 impianti di biosmosi, n. 1
impedenziometro.

7/12/2011
22/09/2019
L'Azienda Sanitaria Provinciale di Caltanissetta & una

Azienda Territoriale di medie dimensioni con due P.O.
maggiori (V. Emanuele, S. Elia) ed & Centro HUB di Il
livello, ai sensi dei D.A. n. 629/2017 “Riorganizzazione
della Rete Ospedaliera ai sensi del D.M. 2 aprile 2015, n.
70" e n. 1058/2017 ‘“Riorganizzazione della Rete
Ospedaliera ai sensi del D.M. 2 Aprile 2015, n. 70. Rettifica
refusi” e D.A. 22/01/2019 “Rimodulazione della rete
ospedaliera”. Essa eroga prestazioni di elevata specialita
regime dir.0., DH, D. Surgery, DS in quasi tutte le branche
specialistiche mediche e chirurgiche, comprese la
neurochirurgia, le terapie intensive metabolica e pediatrica
(in fase di implementazione) etc. L'Azienda costituisce il
riferimento per una vasta area della Sicilia Centrale
(Province di AG, CL, EN, RG). La UOC di Nefrologia e
Dialisi ha una valenza strategica rispetto agli obiettivi
aziendali, & centro HUB nefrologico (a valenza ASP) per
la UOs di Nefrologia e Dialisi di Caltanissetta ed il Centro
di Assistenza Limitata di Dialisi di Mussomeli, effettua
attivita di alta specializzazione nella Disciplina, eroga tutte
le prestazioni specialistiche nefrologiche e dialitiche per
pazienti acuti, cronici e di area critica e nel follow up del
trapianto renale, riveste un ruolo centrale allinterno del
Dipartimento di Medicina e del Dipartimento di Emergenza
Urgenza.”

Altre esperienze professionali e lavorative

a) Nome azienda o struttura

Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico (AOUP)
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Sede - localita

Settore di attivita dell’Azienda
Natura ente (Pubblico o Privato)
Qualifica posseduta

Attivita di direzione tecnica o sanitaria svolta
Funzione svolta

Data inizio incarico

Data fine incarico

nformazioni rilevanti

Nome azienda o struttura

Sede - localita

Settore di attivita dell’ Azienda

Natura ente (Pubblico o Privato)

Qualifica posseduta

Attivita di direzione tecnica o sanitaria svolta
Funzione svolta

Data inizio incarico
Data fine incarico
Altre informazioni rilevanti

Nome azienda o struttura

Sede - localita

Settore di attivita dell'Azienda

Natura ente (Pubblico o Privato)

Qualifica posseduta

Attivita di direzione tecnica o sanitaria svolta
Funzione svolta

Palermo — Via del Vespro 129

Azienda Ospedaliero-Universitaria

Ente Pubblico

Dirigente Medico Nefrologo UOC Medicina Interna,
Nefrologia ed Ipertensione

Incarico Alta Specializzazione di Nefrologia e Trapianto
Dirigente Medico — Coordinatore Specializzandi affidati
16/06/1998

6/12/2011

Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico (AOUP)
Palermo — Via del Vespro 129

Azienda Ospedaliero-Universitaria

Ente Pubblico

Dirigente Medico o

Supervisore attivita medica UOC

Dirigente Medico Istituto Chirurgia Generale, Trapianti
D'Organo ed Organi Artificiali

01/01/1994

15/06/1998

L'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “P.

Giaccone” di Palermo & una Azienda di rilevanza
nazionale classificata come Azienda di Il Livello (centro
HUB) ai sensi dei D.A. n. 629/2017, D.M. 2 Aprile 2015, n.
70" e D.A. n. 1058/2017. Essa fornisce prestazioni di
elevata specialita regime di r.o., DH, D. Surgery, DS in
tutte le branche specialistiche mediche e chirurgiche,
compresa la cardiochirurgia, la neurochirurgia, la chirurgia
plastica e maxillo-facciale, le terapie intensive metabolica
etc. Il suo bacino di utenza ¢ relativo alla Sicilia
Occidentale ed alla Sicilia Centrale. In questo contesto sia
IIstituto di Chirurgia Generale, Trapianti D'Organo ed
Organi Artificiali ha una valenza strategica rispetto agli
obiettivi aziendali. La UOC di Medicina Interna, Nefrologia
ed Ipertensione con Sezione Tecniche Dialitiche ha una
valenza strategica rispetto agli obiettivi aziendali, riveste
un ruolo centrale allinterno del Dipartimento di Malattie
Cardiovascolari e Nefrourologiche, & [lunica UO
nefrologica dell'Azienda, € Centro di Riferimento regionale
per I'lpertensione Arteriosa, effettua tutte le prestazioni
nefrologiche.

Unita Sanitaria Locale n. 53

Via Don G. Colletto, 90034 Corleone (PA)

Struttura Sanitaria

Ente Pubblico

Assistente Medico di ruolo presso il P.O. "Dei Bianchi"

Assistente Medico Area di Emergenza, Medico di Guardia
PO, con le UO Medicina, Chirurgia, Ostetricia, Pediatria,
Cardiologia
30/12/1989




h) Data inizio incarico
i) Datafine incarico

i) Altre informazioni rilevanti

) Nome azienda o struttura
) Sede - localita
) Settore di attivita dell’Azienda
) Natura ente (Pubblico o Privato)
) Qualifica posseduta
Attivita di direzione tecnica o sanitaria svolta
) Funzione svolta

h) Datainizio incarico
i) Data fine incarico
j)  Altre informazioni rilevanti

31/1211993

Centro Servizi Sanitari Italiani,

Corleone (PA) Corso dei Mille 90034

Centro di Emodialisi

Ente Privato Accreditato

Dirigente Medico a rapporto libero-professionale
Direttore Tecnico/sanitario

D.M. responsabile organizzazione/conduzione/gestione
di turni di dialisi

01 aprile 1986

01 dicembre 1989

Esperienze di progettazione con fondi europei,
nazionali o regionali

a) Nome e finalita del progetto finanziato

b) Stato del progetto
c) Ruolo ricoperto

d) Ente Erogatore dei fondi
e) Tipologia di fondi
f)  Ammontare fondi gestiti
g) Periodo

Altre informazioni rilevanti

Piano straordinario di interventi sanitari nelle aree a rischio
ambientale della Sicilia” del. n. 2126 del 31/12/2013 della
ASP di Caltanissetta

Fase avanzata attuazione

Responsabile linea di intervento 7c¢ “Inquinamento
ambientale e Rene”

Regione Siciliana

Fondi europei

1112/2013- 2019

Scopo del progetto € la realizzazione di interventi di
screening e prevenzione delle patologie correlate
allinquinamento ambientale in una area fortemente
inquinata, qual & quella di Gela, sede di un impianto
petrolchimico tra i pit grandi d'ltalia. Nellambito del
progetto ha coordinato lintervento di screening sulle
malattie renali correlate all'inquinamento ambientale.

CURRICULUM DI STUDI E FORMATIVO

Laurea in Medicina e Chirurgia
a) Laurea conseguita

b) Indirizzo

c) Durata del corso di laurea

d) Data conseguimento

e) Ateneo e facolta

f) Sede - localita

g) Punteggio

h) Altre informazioni rilevanti

Laurea Magistrale - Corso di Studi Medicina e Chirurgia
Medicina e Chirurgia

6 anni

7/04/1986

Universita degli Studi di Palermo

Palermo - Piazza Marina

110/110

Abilitazione professionale
Data e luogo conseguimento

Votazione

1° Sessione anno 1986 — Palermo, Universita degli Studi

Specializzazione
a) Tipo di Specializzazione
b) Anno conseguimento

Specializzazione in Nefrologia
7/04/1991




c) Universita/Ente
d) Votazione

Universita degli Studi di Palermo
48/50

Corso di formazione manageriale
a) Tipo dicorso

b) Ente di formazione
c) Sede

d) Data conseguimento
e) Valutazione/giudizio

a) Tipo dicorso

b) Ente di formazione
c) Sede

d) Data conseguimento
e) Valutazione/giudizio

a) Tipodicorso

b) Ente di formazione

c) Sede
d) Data conseguimento
e) Valutazione/giudizio

Corso di Formazione Manageriale in materia di sanita
pubblica e gestione sanitaria per Direttori Generali di
Azienda sanitaria, in conformita al D.A. n. 3245/09

CEFPAS

Caltanissetta (CL)

Caltanissetta — (20/12/2016 -13/09/2017)

26/09/2017

Colloquio esito favorevole. Elevato grado acquisizione
strumenti e tecniche punto 2.2 accordo 10/07/2003 -
Attestato Corso di Formazione Manageriale in materia di
sanita pubblica e gestione sanitaria

“Corso di Formazione Manageriale per I'accesso agli
incarichi relativi alle funzioni di Direttore di Struttura
Complessa di cui all’art. 16 quinquies, comma 1, del
D.Lgs. n. 502/92, come modificato dal D.Lgs. n. 229/99”
CEFPAS

Caltanissetta (CL) (periodo 8/02/2005- 27/10/2005)
06/06/2006 (data certificazione)

Colloquio  finale:  esito  favorevolelidoneo -
conseguimento  Attestato Corso di  Formazione
Manageriale per Direttore di Struttura Complessa

“Modulo Integrativo del Corso di Formazione
manageriale per I'accesso agli incarichi relativi alle
funzioni di Direttore di Struttura Complessa”

Associazione EURO, Centro di Ricerca promozione ed
iniziativa comunitaria

Palermo - Via dell'Olimpo (8 /01/2013 — 3/04/2013)
26/09/2014

Colloquio esito favorevole/ldoneo — conseguimento
Attestato  Modulo Integrativo Corso di Formazione
Manageriale per Direttore di Struttura Complessa

Altri corsi di formazione
a) Tipo di corso

b) Crediti ECM

c) Ente di formazione
d) Sede

e) Valutazione/giudizio
f)  Data conseguimento

a) Tipo dicorso

Corso di Alta Formazione Manageriale in Sanita

Si

Ordine dei Medici di Palermo

Palermo - Ordine dei Medici

Idoneo - Attestato Corso Alta Formazione Manageriale in
Sanita

29/10/2017

“Salute e sicurezza negli ambienti di lavoro per
Dirigenti”, acquisizione di competenze sulla normativa
vigente in tema di salute e sicurezza negli ambienti di
lavoro.
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Crediti ECM

Ente di formazione
Sede
Valutazione/giudizio
Data conseguimento
Tipo di corso

Crediti ECM

Ente di formazione
Sede
Valutazione/giudizio
Data conseguimento

Tipo di corso

Crediti ECM

Ente di formazione
Sede
Valutazione/giudizio
Data conseguimento

Tipo di corso

Crediti ECM
Ente di formazione

Sede
Valutazione/giudizio
Data conseguimento

Tipo di corso

Crediti ECM

Ente di formazione
Sede
Valutazione/giudizio

Data conseguimento
Tipo di corso

Crediti ECM

Ente di formazione
Sede
Valutazione/giudizio
Data conseguimento

Tipo di corso

Crediti ECM
Ente di formazione

Si

CEFPAS

Caltanissetta

Idoneo — conseguimento Attestato Corso Formazione
agosto-settembre 2017

“Trasparenza amministrativa ed Anticorruzione.
Adempimenti e responsabilita per le pubbliche
amministrazioni a seguito della Legge n.190/2012”

Si

CEFPAS

Caltanissetta

Idoneo — conseguimento attestato

Agosto-settembre 2017

Master: “Executive Master in Management Sanitario, Il
edizione” - Corso di formazione manageriale in
management sanitario della durata di 105 ore

Si

CEFPAS

Caltanissetta (CL)

Idoneo — conseguimento attestato

14/06/2017

“Etica e management in sanita”, Corso per Dirigenti
della durata di 120 ore

Si

AOUP “Paolo Giaccone”, Facolta di Medicina e Chirurgia
di Palermo, Assessorato alla Sanita

Palermo, Policlinico Universitario

Idoneo — conseguimento Attestato Corso di Formazione
24 maggio- 26 novembre 2004

Corso di formazione per Dirigenti “La qualita nei
servizi sanitari: dal prodotto/servizio allo standard:
processi, percorsi e procedure”

Si

Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico

AOUP Via del Vespro 131, Palermo.

Colloquio esito favorevole/ldoneo - Attestato Corso di
Formazione

14/06/2003 (data attestazione)

Corso di Formazione Manageriale “Organizzazione e
gestione dei Dipartimenti Ospedalieri”

Si

Scuola di Direzione Aziendale dell’Universita Bocconi,
AOUP Palermo - Via del Vespro (25/02/2003-26/03/2003)
Idoneo — Attestato Corso Formazione Manageriale
26/03/2003, 01/03/2004 (data attestazione)

“Master in “Biopsia Renale” - Diploma di "Esperto
nell'esecuzione e lettura istologica di biopsia renale".
Si

Universita di Bari - Centro Interuniversitario di Ricerca per
le Biotecnologie in campo nefrologico, dialitico e
trapiantologico

6



d) Sede Bari

e) Valutazione/giudizio Idoneo — conseguimento attestato

f)  Data conseguimento Novembre 2003 - novembre 2004
Corso di Formazione “Team Bulding e Team Working

a) Tipo di Corso Si

b) Crediti ECM Azienda Ospedaliera Villa Sofia Cervello

c) Ente di formazione P.O. V. Cervello

d) Sede Idoneo/conseguimento attestato

e) Valutazione/giudizio 6/11/2019

f)  Data conseguimento

a) Tipo di Corso Corso di Formazione “Normativa Privacy e
Regolamento GDPR 679/2016”

b) Crediti ECM no

c) Ente di formazione Azienda Ospedaliera Villa Sofia Cervello

d) Sede P.O. V. Cervello

e) Valutazione/giudizio Idoneo/conseguimento attestato

f)  Data conseguimento 4/12/2019

a) Tipo di Corso Corso di Formazione “Il sistema di misurazione e
valutazione della performance delle Aziende del SSN”

b) Crediti ECM si

c) Ente di formazione Azienda Ospedaliera Villa Sofia Cervello

d) Sede P.O. V. Cervello

e) Valutazione/giudizio |doneo/conseguimento attestato

f)  Data conseguimento 4/12/2019

a) Tipo di Corso Corso di Formazione “Corso per Dirigente ex art. 37
com. 7 D.Lgs. 81/08”

b) Crediti ECM Si

c) Ente di formazione Azienda Ospedaliera Villa Sofia Cervello

d) Sede P.O. V. Cervello

e) Valutazione/giudizio Idoneo/conseguimento attestato

f)  Data conseguimento 14/04/2021

a) Tipo di Corso Corso di Formazione “Il DDPR 2016/679: Principi
generali ed evoluzione - Soggetti del trattamento e
violazione dei dati”

b) Crediti ECM no

c) Ente di formazione Azienda Ospedaliera Villa Sofia Cervello

d) Sede P.O. V. Cervello

e) Valutazione/giudizio |doneo/conseguimento attestato

f)  Data conseguimento 08/07/2021

a) Tipo di Corso Corso di Formazione “Change Management in Sanita
Advanced”

b) Crediti ECM Si

c) Ente di formazione Azienda Ospedaliera Villa Sofia Cervello

d) Sede P.O. V. Cervello

e) Valutazione/giudizio Idoneo/conseguimento attestato

f)  Data conseguimento 10/10/2022

a) Tipo di Corso Corso di Formazione “Gestione del Rischio Clinico:
applicazione delle procedure aziendali”

b) Crediti ECM Si

c) Ente di formazione Azienda Ospedaliera Villa Sofia Cervello




d) Sede
e) Valutazione/giudizio
Data conseguimento

P.0. V. Cervello
Idoneo/conseguimento attestato
2/12/2022

ALTRE CONOSCENZE E CAPACITA’

Lingue conosciute

Lingua

Livello conoscenza

Eventuali certificati o attestazioni di conoscenza delle
lingue conosciute (con indicazione del tipo di attestato,
listituto che lo ha rilasciato, la data di conseguimento ed
il livello)

Tipo attestato

Livello conseguito

Data conseguimento

Istituto o Ente di rilascio

Lingua

Livello conoscenza

Eventuali certificati o attestazioni di conoscenza delle
lingue conosciute (con indicazione del tipo di attestato,
listituto che lo ha rilasciato, la data di conseguimento ed
il livello)

Tipo attestato

Livello conseguito

Data conseguimento

stituto o Ente di rilascio

INGLESE
Discreto

FRANCESE
Discreto

Conoscenze di informatica

a) Word o strumento equivalente
b) Excel o strumento equivalente
Power Point o strumento equivalente
Access o strumento equivalente
Outlook o strumento equivalente
Altri sistemi o strumenti
Altre informazioni rilevanti
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Buono
Discreto
Buono
Discreto
Discreto

Pubblicazioni e produzioni scientifiche

1.G. Mule, A. Castiglia, C. Cusumano, E. Scaduto, G. Geraci,
D. Altieri, E. Di Natale, O. Cacciatore, G. Cerasola, and
Santina Cottone: Subclinical Kidney Damage in Hypertensive
Patients: A Renal Window Opened on the Cardiovascular
System. Focus on Microalbuminuria, Adv Exp Med Biol -
Advances in Internal Medicine DOI 10.1007/5584_2016_85 #
Springer International Publishing Switzerland 2016

2.Galassi A, Brancaccio D, Andreucci VE. Risk for Chronic
Kidney Disease in the general population italian reports for
World Kidney Days 2007-2010. J Nephrol 2010; 23:743-746;
(Collaborazione)

3.Ciaccio M, Bivona G, Di Sciacca R, latrino R, Di Natale E, Li
Vecchi M, Bellia C. Change in serum fatui-A and inflammatory
markers levels in end stage renal disease (ESRD): effect of a
single session haemodialysis. Clin Chem Lab Med 2008,;
46:212:214;

4.Li Vecchi M., Montalto G., Soresi M., Carroccio A., Renda F.,
Di Natale E.. Serum laminin P1 fragment and procollagen Il
in patients with Kidney diseases. Nephron 1999; 82:279-280,
Ed. Karger




5.Calamusa G, Di Pasquale M, Firenze A, Li Vecchi M, Morici
M, Gelsomino V, Di Natale E, Vitale F. Indicatori di rischio
cardiovascolare e metabolico in popolazione generale adulta
siciliana. Atti Congresso Nazionale Societa Italiana di Igiene
e Medicina Preventiva e Sanita Pubblica. Bari, ottobre 2008;

6.Di Lorenzo G, Pacor MI, Mansueto P., Lo Bianco C., Di Natale
E., Rapisarda F., Esposito Pillitteri M., Ditta V., Gioe A,
Giammarresi G, Rini G.B., Li Vecchi M.: Circulating levels of
solubile adhesion molecules in patients with ANCA-
associated vasculitis. Journal of Nephrology. 2004; 17:800-
807.

7.De Santo N. G., Di Natale E., Li Vecchi M., Cirillo M., Savica
V., Bellinghieri G.: Medicina Scienza e Politica al tempo di
Federico Il, Conferenza Internazionale: Medicina, Scienze e
Politica al tempo di Federico Il di Hohenstaufen, Palermo 4 ¢
5 ottobre 2007, Monografia Istituto Italiano Studi Filosofici,
Napoli MMVIII, pp 12-36

8.Li Vecchi M., Cesare S., Soresi M., Arnone S., Renda F., Di
Natale E., Figliola C., Li Vecchi V., Carroccio A. and Montalto
G. Prevalence of biliary lithiasis inanb ¢ population of
hemodialysis patients, Clinical Nephrology, Vol. 55 - No.
2/2001 (127-132);

9.Li Vecchi M., Radice A., Renda F., Di Natale E., Corrado C.,
Cusumano R., Gioe M.A., Di Toma E, Sinico A.. Livelli
circolanti di anticorpi antilaminina nelle vasculiti ANCA-
associate. Giornale Italiano di Nefrologia, 2001; 6:673-676;

10. Li Vecchi M., Montalto G., Soresi M., Carroccio A., Renda
F., Di Natale E., Corrado C., Gioé M.A., Giandalia M..
Laminina e procollagene IIl in pazienti nefropatici. Giornale di
Tecniche Nefrologiche e Dialitiche, Anno XII n. 2 Wichtig
Editore 2000.

11. Cesare S., Arnone S., Carratello A., Cavera S., La luppa
M.A., Peri A., Renda F., Servillo F., Turdo R., Di Natale E., Li
Vecchi V., Montalto G., Li Vecchi M.. Prevalenza della
calcolosi della colecisti in un gruppo di emodializzati: possibile
ruolo patogenetico delle alterazioni del metabolismo calcio-
fosforo” - Giornale Italiano di Nefrologia Vol. 16 n. 1, 1999 /
pp. 54-58;

12.  Li Vecchi M., Andronico G., Ferrara L., Renda F., Parrino
A.l., Pavone G., Mulé G., Ferrantelli A., Di Natale E.,
Cerasola G. Sodium-Litthium countertransport in Autosomal
Polycistic Kidney Disease - Contr. Nrphrol. Basel, Karger,
1997, vol 122, pp 31-34;

13.  Ascoli R., Li Vecchi M. Abbate M, Riotta R., Di Natale E.
Le istanze nefrologiche della biopsia renale. Atti XVII
Congresso Sezione Siculo-Calabra Societa ltaliana di
Urologia. Ragusa, novembre 1999. Urologia 2000, 67:218-
220;

14. Li Vecchi M., Di Natale E., Gioé M.A., Corrado C.,
Cusumano R., Soresi M. Montalto G.. Laminina sierica in
pazienti con malattia policistica autosomica dominante. Atti Il
Congresso Sezione Interregionale Campano-Siciliana SIN.
Avellino, settembre 2001. BIOS Ed.Cosenza. 2001, 2: 167-
170;

15. Li Vecchi M., Radice A., Renda F., Di Natale E., Corrado
C., Cusumano R., Gioe M.A., Sinico A.. Anticorpi antilaminina
circolanti nelle vasculiti ANCA-associate. Atti | Congresso
Sezione Interregionale Campano-Siciliana SIN. Taormina,
ottobre 2000. BIOS Ed.Cosenza. 2000, 1: 73-75.

16. Li Vecchi M., Di Natale E., Rallo D., Azzolina V..
Ipertensione in gravidanza. Atti VIl congresso Sezione
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Interregionale Campano-Siciliana SIN. Lipari, 1-3 ottobre
2006. Bios Ed. Cosenza. 2006, 7:pp 263-270.

17. Li Vecchi M., Rallo D., Di Natale E., Azzolina V., :
L’interessamento renale in corso di sindrome da anticorpi
antifosfolipidi  catastrofica. Atti VIl Congresso Sezione
Interregionale Campano-Siciliana SIN. Lipari, 1-3 ottobre
2006. Bios Ed. Cosenza. 2006, 7: pp 383-388.

18. Li Vecchi M., Cesare S., Arnone F., Renda F., Di Natale
E., Cusumano R., Gioé A., Corrado C., Montalto G.. La
prevalenza della calcolosi della colecisti in un gruppo di
emodializzati. Atti | Congresso Sezione Interregionale
Campano-Siciliana SIN. Taormina, ottobre 19/21/2000. BIOS
Ed. Cosenza. 2000, 1: 159-163.

19. LiVecchi M. Parrino I.A., Renda F. Pavone G., Figliola C.
Cannarozzo C., Ferrara A.E., Ferrantelli A., Di Natale E.,
Scialabba A., Gioé M. A., Cerasola G. Dati clinici su un gruppo
di pazienti con ADPKD della Sicilia Occidentale. Atti XVI
Congresso regionale Sezione Siciliana Societa Italiana
Nefrologia. Palermo, settembre 1997. BIOS Ed. Cosenza,
1998: pp 107-110;

20. Li Vecchi M., Andronico G., Ferrara L., Renda F., Parrino
A.l, Pavone G., Ferrantelli A., Di Natale E., Cerasola G..
Controtrasporto sodio litio nel rene policistico autosomico
dominante. Atti XV Congresso regionale Sezione Siciliana
Societa Italiana Nefrologia. Caltanissetta, settembre 1996.
BIOS Ed. Cosenza, 1997: pp 145-148;

21. Mulé G., Li Vecchi M., Cottone S., Mangano M.T., Di
Natale E., Ferrantelli A, Figliola C., Parrino A.l., Pavone G.,
Renda F., Cerasola G., Malattia Policistica Renale
Autosomica Dominante (ADPKD) ed ipertensione arteriosa:
ruolo dell'asse renina- angiotensina-aldosterone e dell'output
simpatico”. Atti | Congresso Societa Italiana dell'lpertensione
Arteriosa, Sezione Siculo-Calabra. Siracusa ottobre 1996;

22. LiVecchi M., Montalto G., Pavone G., Parrino A.l., Renda
F., Figliola C., Ferrantelli A., Di Natale E., Amico L., Spanti
D., Cerasola G.. Frammento P1 della Laminina e
Procollagene Il nella glomerulonefrite necrotizzante con
crescents e nella nefropatia a depositi di IGA. Atti XIV
Congresso regionale Sezione Siciliana Societa Italiana
Nefrologia. Catania, settembre-ottobre 1995. BIOS Ed.
Cosenza, 1996: pp 125-117,;

23. Di Natale E., Li Vecchi M., Tripi S., Fornaciari M., La
Cascia C., Di Gaetano G., Migneco G.. La prevenzione da
virus epatitici nei centri di emodialisi. Atti IX Congresso
regionale Sezione Siciliana Societa Italiana Nefrologia.
Caltagirone (Catania), ottobre 1990. BIOS Ed. Cosenza,
1991: pp 193-196;

24. Tripi S., La Cascia C., Di Gaetano G., Abbruzzese G., Li
Vecchi M., Di Natale E., Forte A., Migneco G.. Prevalenza di
infezione da HCV in centri di emodialisi. Atti XII Congresso
regionale Sezione Siciliana Societa Italiana Nefrologia.
Congresso Soc. It. di Nefr. Sezione Siciliana, Vulcano luglio
1993. BIOS Ed. Cosenza 1994: pp 87-91;

25. Tripi S., La Cascia C., Di Gaetano G., Abbruzzese G., Li
Vecchi M., Di Natale E., Forte A., Migneco S.. Prevalenza di
infezione da HBV in centri di emodialisi. Atti XII Congresso
regionale Sezione Siciliana Societd Italiana Nefrologia.
Vulcano luglio 1993. BIOS Ed. Cosenza, 1994: pp 93-96;

26. Tralongo, Ferotti N., D’Alessandro M., Pellegrino T., Di
Natale E., Vigneri S., Cuffaro M.P., Li Vecchi M., Di Blasi S.
Comportamento della Gastrinemia in corso di emodialisi. Atti
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VIl Congresso regionale Sezione Siciliana Societa ltaliana
Nefrologia. Acireale (Ct), ottobre 1989. BIOS Ed. Cosenza,
1990: pp 263-266;

27. Soresi M., Li Vecchi M., Ruli A, Belvedere M, Di Giovanni
G, Giambra M, Di Natale E., Bascone F, Montalto G..
Prevalenza di litiasi biliare in pazienti con insufficienza renale
cronica. Congresso nazionale SIUMB 2002. Giornale Italiano
di Ecografia 2002; 5:pp 261 (Abstr.)

ALTRE INFORMAZIONI CURRICULARI

Attivita didattica 1. Anno Accademico 2021/2022

Universita degli Studi di Palermo Facolta di Medicina e
Chirurgia
Scuola di Specializzazione in Nefrologia
Membro della Rete Formativa per attivita didattica
teorico/pratica  professionalizzante nella Disciplina di
“Nefrologia”

2. Anni Accademici 2019/2020, 2020/2021
Universita degli Studi di Messina / Palermo, Facolta di
Medicina e Chirurgia
Scuola di Specializzazione in Nefrologia
Attivita didattica teorico/pratica professionalizzante nella
Disciplina di “Nefrologia”

3. Anni Accademici 2017/2018, 2016/2017, 2015/2016,
2014/2015 (n. 4 anni compl.)
Universita degli Studi di Palermo
Scuola di Medicina e Chirurgia, Corso di Laurea “Ipatia” —
Caltanissetta
Docente attivita formative professionalizzanti di Nefrologia
(S.5.D. MED/14) per il Corso di Laurea in Medicina e
Chirurgia presso la sede di Caltanissetta

4. Anno Accademico 2014/2015
Universita degli Studi di Palermo, Facolta di Medicina e
Chirurgia
Scuola di Specializzazione in Nefrologia
Attivita di Tutor e teorico/pratica professionalizzante per i
Medici in Formazione, giusta convenzione con la ASP di cui
alla Delibera n. 496 del 22/04/2015, della durata di 6 mesi;

5. Anno Accademico 2010-2011
Universita degli Studi di Palermo
Facolta di Medicina e Chirurgia, Corso Integrato di Medicina
Specialistica Il, Corso di Laurea in Dietistica
Docente della disciplina Nefrologia, SSD Med/14, al Il anno
del Corso Integrato

6. Anni Accademici 2009/2010, 2008/2009, 2007/2008,
2006/2007, 2005/2006, 2004/2005, 2003/2004, 2002/2003
(n. 8 anni complessivamente)
Universita degli Studi di Palermo, Facolta di Medicina e
Chirurgia
Scuola di Specializzazione in Nefrologia
Attivita didattica teorico/pratica professionalizzante nella
Disciplina di “Nefrologia”

7. Anno Accademico 2002/2003
Universita degli Studi di Palermo, Facoltd di Medicina e
Chirurgia
Scuola di Specializzazione in Nefrologia
Attivita  didattica  teorico/pratica  professionalizzante
nellinsegnamento di “Emergenze in Nefrologia®, durata 20
ore
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Anni Accademici 2010/2011, 2009/2010, 2008/2009,
2007/2008, 2006/2007, 2005/2006, 2004/2005, 2003/2004,
2002/2003 (n. 9 anni complessivamente)

Universita degli Studi di Palermo, Facolta di Medicina e
Chirurgia

Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia

Attivita didattica professionalizzante ed integrativa per gli
studenti del IV anno nel C.I. di Patologia Sistematica lIl,
modulo di Nefrologia

9. Anno Accademico 1995-1996
Universita degli Studi di Palermo
Scuola di Specializzazione in Chirurgia d'Urgenza e Pronto
Soccorso
Docente a contratto disciplina "Alimentazione artificiale nel
paziente critico” (deliberazione del Consiglio di facolta ai
sensi delle leggi 477/84 e 341/90)

10. Anni Scolastici 1993/1994, 1992/1993, 1991/1992,
1990/1991, 1989/1990, 1988/1989, 1987/1988 (n. 7 anni
complessivamente)

Unita Sanitaria Locale n. 53 — Corleone — Palermo

Scuola Infermieri Professionali

Insegnamento della disciplina “Nefrologia ed Emodialisi”,
durata 10 ore.

11. Anni 2006, 2007, 2008, 2009, 2010 (n. 6 anni
complessivamente)

Universita degli Studi di Palermo
Tutor Valutatore per gli Esami di Stato di Abilitazione alla
Professione (Decreto M.LU.R. n. 445 del 19/10/2001).
Durata tirocinio: 3 mesi

Attivita istituzionale 1. 2005 - Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico di
Palermo - Via del Vespro 129, Palermo - Azienda
Ospedaliero-Universitaria Pubblica - UOC di Medicina
Interna, Nefrologia ed Ipertensione con Tecniche Dialitiche
Incarico Professionale di Alta Specializzazione di
“Nefrologia e Trapianto Renale”.

2. Marzo 2022 - ASP Agrigento
Presidente Commissione Concorso per Direttore Struttura
Complessa di Nefrologia

3. Novembre 2021 - Azienda Ospedaliera Cannizzaro -
Catania
Membro Commissione Concorso Dirigente  Medico
Nefrologia

4. Settembre 2021 - ASP Ragusa
Presidente Commissione Concorso per Direttore Struttura
Complessa UOC Nefrologia e Dialisi

5. Febbraio 2021 - Azienda Ospedaliera Bianchi E Melacrino
Morelli — Reggio Calabria
Membro Commissione Concorso per la copertura di n. 1
posto di Dirigente Medico Nefrologo

6. Ottobre 2020 - ASP Catania
Membro Commissione Concorso per la copertura di n. 6
posti di Dirigente Medico Nefrologo

7. Gennaio 2020 - Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa

Sofia Cervello

Responsabile della commissione di cui all'art. 3 del DA
834/2011 “Potenziamento delle cure domiciliari nei
pazienti affetti da insufficienza renale terminale" della
Azienda
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8. Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello
Commissione per la valutazione dei Presidi

9. 25 ottobre 2017 - ASP Catania
Componente Esperto Esterno Collegio Tecnico — Area
Dirigenza Medica - Dipartimento di Medicina per la
valutazione Direttori Struttura Complessa e di Dirigenti
Medici di varie discipline

10. Aprile 2017 - Assessorato alla Salute
Componente del Tavolo Tecnico Regionale per la
Nefrologia, la Dialisi ed il Trapianto - (DA n.798/2017)

11. 20 gennaio 2016 - ASP Catania
Componente Esperto Esterno Collegio Tecnico — Area
Dirigenza Medica — Dipartimento di Medicina per la
valutazione Direttori Struttura Complessa e di Dirigenti
Medici di varie discipline

12. Anni 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019 -

Azienda Sanitaria Provinciale di Caltanissetta
Responsabile della commissione di cui allart. 3 del DA
834/2011 “Potenziamento delle cure domiciliari nei
pazienti affetti da insufficienza renale terminale" della ASP
di Caltanissetta

13. Settembre 2013

14. Assessorato alla Salute - Regione Siciliana

15. Componente del Tavolo Tecnico Regionale per la
Nefrologia, la Dialisi ed il Trapianto - (DD AA n. 1671 del
10/09/2013)

16. Agosto 2013: membro del Gruppo di Lavoro ASP
Caltanissetta per I'applicazione del Decreto Balduzzi c/o PO
V. Emanuele’;

17. Anno 2012 - Azienda Sanitaria Provinciale di Caltanissetta,
Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento
Membro della Commissione Tecnica per la Procedura
aperta, in unione di acquisto, tra ASP (ASP Agrigento ed
ASP Caltanissetta) per la fornitura di materiale sanitario ed
attrezzature per la Dialisi extracorporea e la Dialisi
Peritoneale

18. Anni 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 -
Assessorato alla Salute - Regione Siciliana
Componente Tavolo Tecnico Ex art. 6 CCNL

19. Anno 2007 -Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico
(AOUP) di Palermo

20. Co-estensore della stesura della Carta dei Servizi della
AOUP “P. Giaccone, Palermo”

21. Anno 2006 - Assessorato alla Salute - Regione Siciliana
Componente della Commissione Permanente per la Dialisi
dell’Assessorato alla Sanita di cui al DD AA n. 7249 del
12/01/2006

Attivita di formazione per personale sanitario

Allegato A
Docenze e moderazioni
Allegato B
Attivita di ricerca e progetti 1. Ha partecipato anche ad alcuni progetti di ricerca tra
cui segnala:
2. 1998: partecipazione al progetto di ricerca

dell’Universita di Palermo - “Immunodiagnostica delle

glomerulonefriti primitive e secondarie e delle nefropatie
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. 2000:

. Partecipazione

ereditarie” (fondi ex quota 60%).

partecipazione al progetto di ricerca
dell’Universita di Palermo - “Patogenesi e diagnostica
delle glomerulonefriti secondarie e delle nefropatie
ereditarie” (fondi ex quota 60%).

Co-investigator presso I'AOUP degli studi clinici
multicentrici:

Remission Clinic, coordinato dal Prof. Remuzzi - Istituto
Mario Negri Bergamo.

Studio Orion: A single arm, open label study to asses
the efficacy, safety and tolerability of once-monthly
adnistration of subcutaneous C.E.RA. for the
maintenance of haemoglobin levels in pre-dialysis
patients with chronic renal anaemia’.

Indagine epidemiologica su pazienti con nefropatia
cronica — Progetto IRIDE n.IT-10-07.

2010-2011:  Referente studio clinico: “Renvela
postmarcheting observational study to monitor the
clinical use in adult hyperphosphataemic chronic kidney
disease patients not on dialysis with serum phosphorus
> 1,78 mmol/L".

2010: estensore e co-responsabile del Progetto
Obiettivo “La presa in carico “globale” del paziente
immigrato con segni di nefropatia mediante la
definizione di un profilo assistenziale capace di favorire
la diagnosi  precoce, aumentare la qualita
dell’assistenza al paziente, la sua qualita di vita’,
presentato presso la Direzione Strategica della AOUP
per I'anno 2011.

10.1/12/2013- 2017: Responsabile linea di intervento 7c

“Inquinamento ambientale e Rene” e Componente
Gruppo di Coordinamento Aziendale per I'attivazione e
lo sviluppo delle linee di intervento del “Piano
straordinario di interventi sanitari nelle aree a rischio
ambientale della Sicilia” e del “Focal Point”, di cui alla
deliberazione n. 2126 del 31/12/2013 della ASP di
Caltanissetta;

Studio  Multicentrico  “Integrated
COnservative-PEritoneal dialysis in CKD-stage 5’
Studio | COPE CKD;

12.2017: Studio EXAL - Epoietin Alfa, in fase preliminare

di awvio.

13. Ha partecipato a diversi studi collaborativi e co-prodotto

lavori su diversi temi di interesse nefrologico.

Attivita di promozione/divulgazione e partecipazione a
Societa Scientifiche

2015: Componente Commissione per la Valutazione del
Premio “Giovane nefrologo”, Congresso 2015 (Trapani)
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della Sezione Campano-Siciliana della Societa Italiana di
Nefrologia.

1991/1992 - 2018: socio della Societa Italiana di
Nefrologia, gia membro del Direttivo e Segretario della
Sezione Campano-Siciliana della SIN (sino a maggio
2012).

2007: co-fondatore della Sezione Siciliana della
Fondazione ltaliana del Rene.

2007, 2008, 2009, 2010: organizzatore a Palermo e
provincia della Giornata Mondiale del Rene 2012-2017:
organizzatore nel territorio della ASP di Caltanissetta della
Giornata Mondiale del Rene, di cui all'allegato A.

1991-2017: organizzatore e relatore in numerosi incontri
con Medici di Assistenza Primaria, cittadini e pazienti su
tematiche nefrologiche ed uso razionale delle risorse.

1999: Fondatore della Associazione Nefrologica Siciliana
(mission:  aggiornamento  professionale, formazione,
divulgazione).

1990: Fondatore della Associazione Medica del
Corleonese.

Capacita e competenze relazionali

Elevata capacita di ascolto, di mediazione e direzione, di
gestione delle risorse professionali del/dei team, con
valorizzazione delle competenze e delle potenzialita
individuali, responsabilizzazione degli operatori mediante
delega con verifica della attivita sia per quanto riguarda le
capacita  professionali che quelle organizzative,
incentivazione del lavoro in equipe e della partecipazione
ad equipe multidisciplinari.

Elevata capacita di gestione dei conflitti, di costruzione di
un buon clima organizzativo e interno delle UO e
motivazione del personale per il raggiungimento degli
obiettivi.

Capacita e competenze organizzative

Notevole capacita di coordinamento e gestione di team
multi professionali e multidisciplinari, di progettare
interventi (ricerca in ambito epidemiologico e sanitario,
miglioramento  qualitativo  dell’attivita  assistenziale,
definizione ed implementazione procedure etc., di
organizzazione di eventi, congressi, convegni, Corsi di
Formazione etc.). Ha una notevole capacita di progettare,
implementare e gestire risorse finanziarie, tecnologiche ed
umane in funzione della ottimizzazione delle stesse
risorse, di realizzazione degli obiettivi e di miglioramento
della qualita dell'offerta assistenziale.

Nella qualita di Direttore della UOC di Nefrologia della ASP
di Caltanissetta ha infatti realizzato, in un’ottica territoriale
provinciale e su base simil-dipartimentale, la integrazione
operativa tra le Strutture nefro-dialitiche operanti in piu
Presidi Ospedalieri, I'uso razionale delle risorse umane,
tecnologiche e finanziarie della UOC di Gela, della UOs di
Caltanissetta e del CAL Dialisi di Mussomeli.
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Nell'ambito della Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti
Villa Sofia Cervello ha organizzato e gestisce I'assistenza
dialitica integrata tra i P.O. Cervello e Villa Sofia, con una
postazione per dialisi fissa presso il 0.0. Villa Sofia (con
2 posti Tecnici o piu, mantenuti fino alla primavera del
2023) che sono stati aggiunti ai Posti Tecnici del P.O. V.
Cervello.

In quest'ultimo Presidio, inoltre, sono state attivate n. 4
Postazioni Tecniche fisse per Dialisi Extracorporea presso
il 4° Piano del Padiglione A per soggetti COVID positivi
che afferivano dalle Strutture Accreditate del Territorio e
che sono state mantenute fino a fine pandemia.

A tale attivita si & aggiunta una organizzazione efficiente
per I'erogazione della dialisi al letto del paziente, presso le
UO dei due Presidi Aziendali maggiori, con metodica
CRRT.

Negli anni della pandemia ha organizzato, in seguito alla
individuazione della UOC di Nefrologia come Centro di
riferimento  per [I'Area Metropolitana di Palermo,
I'assistenza dialitica per i soggetti in trattamento dialitico
cronico COVID positivi dell'intera Provincia.

Durante questi anni la UOC ha effettuato quasi circa 6000
trattamenti dialitici covid e sottoposto cumulativamente a
trattamento dialitico circa 900 pazienti, inclusi ovviamente
i pazienti che si sono positivizzati piu volte.

Capacita e competenze tecniche e professionali

Ha una elevata capacita di gestione delle risorse, un
elevato grado di competenza professionale ed un’alta
specializzazione nella Disciplina di Nefrologia, in
particolare nella gestione dei pazienti con MRC (Dialisi
Peritoneale, confezionamento / revisione accessi
vascolari), delle nefropatie a genesi immunologica e delle
nefropatie rare.

Su sua proposta la UOC di Nefrologia € stata individuata
come Cento Spoke di riferimento per il trattamento della
Sindrome Emolitico-uremica atipica.

Durante la pandemia ha avuto modo di trattare diverse
patologie nefrologiche COVID-correlate (nefriti, Sindrome
Emolitico-Uremica atipica, IRA su base emodinamica etc).
La sua attivita e quella della UOC che dirige si
caratterizzano per elementi di unicita in ambito nefrologico
e rivestono una valenza strategica per la mission ed agli
obiettivi dell’ Azienda.

Capacita e competenze manageriali e di gestione
delle risorse

Ha una elevata capacitd di gestione delle risorse
finanziarie, materiali, tecnologiche ed umane che gli sono
assegnate. Sa valorizzare al meglio il personale
assegnato, promovendone le capacita e le competenze
individuali e favorendone il percorso di crescita
professionale. La UOC precedentemente gestita dal Dott.
Di Natale presso la ASP di Caltanissetta ha raggiunto
sempre gli obiettivi annuali assegnati alla medesima, con
valutazione positiva da parte dell'Organismo Indipendente
di Valutazione (OIV).
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Capacita di innovare e di rispetto delle norme Ha una notevole capacita di introdurre elementi innovativi
nella organizzazione, di garantire e fare garantire il
rispetto delle regole aziendali e delle norme di legge, di
assicurare il rispetto dei principi etici e della persona
ammalata e fragile, di assicurare la formazione e
I'aggiornamento continuo degli operatori, lo sviluppo delle
competenze, la ricerca clinica e di perseguire il
miglioramento continuo al servizio di una assistenza di
qualita elevata. Presta particolare attenzione alla
innovazione tecnologica, che nel proprio ambito di attivita
ha perseguito costantemente in tutti i ruoli ricoperti.

lo sottoscritto
ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, dichiara che i contenuti del presente
Curriculum formativo, di studio, didattico e professionale corrispondono al vero.

Il sottoscritto & consapevole che in caso di dichiarazione mendace sara punito ai sensi del Codice Penale secondo quanto
prescritto dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e che, inoltre, qualora dal controllo effettuato emerga la non
veridicita del contenuto delle dichiarazioni rese, decadra dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, ai sensi dell’art. 75 del medesimo DPR 445/2000.

E informato ed autorizza la raccolta dei dati per 'emanazione di provvedimenti amministrativi ai sensi dell'art. 13 del D.L.vo
196/03.

Palermo, 16/10/2023
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’

(art. 38 ed art. 47, D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

Il sottoscritto Epifanio Di Natale, .... , consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci o non piu
rispondenti a verita e di formazione di atti falsi, si applicheranno le sanzioni penali previste dall’art.
76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e che, ai sensi dell’art. 75 del citato decreto, decadra dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera,
sotto la sua personale responsabilita

Dichiara

di avere organizzato e/o coordinato i seguenti Corsi di Aggiornamento e Formazione ECM rivolti ai MMG, agli
Internisti, ai Nefrologi e Corsi di Formazione in HOUSE per personale sanitario € D.M.:

Anno 2012

1. Corso di Formazione in House su “Prevenzione delle infezioni i n dialisi”, rivolto al personale

del Comparto, Gela, UOC di Nefrologia 29 e 30 marzo 2012

Corso di formazione “L’ASSISTENZA AL PAZIENTE NEFROPATICO: Le sinergie tra Ospedale e
Territorio” Rivolto ai Medici di Medicina Generale, Nefrologi, Diabetologi, Internisti, Medici
del Territorio. Gela 21 giugno 2012, Auditorium Ospedale V. Emanuele, durata 12 ore con

esame finale

Anno 2013

1. Corso di Formazione in House: “Trattamento sostitutivo dialitico con metodica peritoneale

automatizzata notturna (APD)”, rivolto al personale infermieristico, Gela, UOC di Nefrologia 27
febbraio 2013

2. Corso di Formazione in House: “Trattamento sostitutivo dialitico con metodica peritoneale automatizzata (APD)”,
rivolto al personale infermieristico, Gela, UOC di Nefrologia 4 e 5 luglio 2013

3. Corso di formazione “L'Insufficienza Renale Cronica: governance della malattia e sostenibilita economica”,
incontro tra medici, amministratori, pazienti. Caltanissetta 19 dicembre 2015

Anno 2014

1. Corso di Formazione in House: “Trattamento sostitutivo dialitico con metodica peritoneale manuale ambulatoriale
(CAPD) della Azienda Fresenius”, rivolto al personale infermieristico, Gela, UOC di Nefrologia 29 e 30 aprile
2014

2. Corso di Formazione in House: “Trattamento sostitutivo dialitico con metodica peritoneale”, rivolto al personale
infermieristico, Gela, UOC di Nefrologia 6 e 7 maggio 2014;

3. Incontro di formazione “La gestione del nefropatico cronico: la nuova offerta assistenziale della ASP ed il ruolo

dei Medici del Territorio”, rivolto ai MMG, Mussomeli 4 luglio 2014
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Anno 2015

1. Corso di Aggiornamento/Formazione in House: “Trattamento sostitutivo dialitico extracorporeo
con apparecchiature 5008 CorDiax della Azienda Fresenius”, rivolto al personale infermieristico,
Gela, UOC di Nefrologia 6 e 7 ottobre 2015

2. LA GESTIONE DEL PAZIENTE NEFROPATICO CRONICO: ILRUOLO DEL MEDICO DI MEDICINA GENERALE
E DELLO SPECIALISTA NEFROLOGO, Gela Auditorium Ospedale V. Emanuele, novembre 2015

3. Corso di aggiornamento “Il paziente con nefropatia cronica e patologia cardiovascolare: possibili
sinergie tra il Medico di Medicina Generale e gli specialisti d’organo, CEFPAS 28 novembre 2015, con
esame finale

Anno 2016

1. Corso di Formazione in House: “Implementazione modulo attivith ambulatoriale Cartella Clinica Gepadial”, rivolto al
personale medico, Gela, UOC di Nefrologia 23 e 24 febbraio 2016

2. Incontro di formazione “PROGETTO RED LINE”, rivolto a medici ospedalieri e medici di medicina generale, Gela sala
riunioni Ospedale V. Emanuele, 7 MAGGIO 2016

3. Corso di Formazione in House: “Implementazione modalita Dialisi Peritoneale Automatizzata”, rivolto al personale
medico ed infermieristico, Gela, UOC di Nefrologia 27 ottobre 2016

4. Corso di Formazione in House: “Implementazione/consolidamento Aferesi Terapeutica in Nefrologia”, rivolto ai
Dirigenti Medici ed agli Infermieri Professionali della UOC, Gela, UOC di Nefrologia 8 e 9 novembre 2016

5. Corso di Formazione in House: “Implementazione uso metodica HFR in dialisi”, rivolto al personale medico ed
infermieristico della UOC, Gela, UOC di Nefrologia 10 ed 11 novembre 2016

6. Corso di Formazione in House: “Implementazione Cartella Clinica Gepadial” in uso alla UOC di Nefrologia e Dialisi,
rivolto al personale medico ed infermieristico in elenco, Gela, UOC di Nefrologia 13 e 14 dicembre 2016

Anno 2017

1. Corso di Formazione in House su “Malattia di Anderson-Fabry, aspetti clinici, diagnostici, terapeutici®, rivolto al
personale medico del P.O., Gela, UOC di Nefrologia 15 febbraio 2017

2. Corso di Formazione in House: “Uso del citrato per I'anticoagulazione in dialisi”, Gela, UOC di Nefrologia 3,4,5
aprile 2017

3. Corso di Formazione in House su “Diagnosi differenziale delle microangiopatie trombotiche”, rivolto al
personale medico del P.O., Gela, UOC di Nefrologia 28 giugno 2017

4. Corso di formazione in House “Il trattamento dialitico HFR”, Gela, UOC di Nefrologia 18 e 19 ottobre
2017

5. Corso di formazione in HOUSE “L’uso del citrato in dialisi”, Gela , UOC di Nefrologia 25 e 26 ottobre
2017
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Anno 2023

1. FOCUS GROUP SEUa: dal management del paziente ai nuovi approcci terapeutici” — Palermo, 27
settembre 2023
2. AllRound: I'utilizzo degli SGLT2i nella gestione della CKD, Palermo 14 ottobre 2023

Corsi di Formazione/Aggiornamento precedenti

Il *1° Corso di Aggiornamento in Nefrologia” (Corleone -PA, 2000);

Il Rene nell’Anziano (Corleone — PA, 2002)

II piano terapeutico in emodialisi (Palermo, 8 febbraio 2003),

Il Rischio renovascolare (Palermo, 6-7 febbraio 2004);

I rischio cardiovascolare nel soggetto uremico (2004);

| Convegno “Attualita in tema di Patologia Cardiovascolare e renale”, Agrigento 20 aprile 2003;

La gestione del nefropatico cronico: il ruolo del Medico di Medicina Generale e dello Specialista

Nefrologo (Agrigento, 24-25 giugno 2005);

8. La gestione del paziente con Nefropatia Cronica e Diabete tra il medico di medicina generale ed il
Nefrologo (Agrigento, 29-30 giugno 2007);

9. Medicina, Scienze e politica al tempo di Federico Il di Hohenstaufen (Palermo, 4-5 ottobre 2007);

10. Il Paziente con Nefropatia Cronica, Diabete e Patologia Cardiovascolare: possibili sinergie tra il MMG e

gli Specialisti (Villafrati — PA, 26 settembre 2009).

No R~

Palermo, 16/10/2023
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