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Oggetto: Misure di sicurezza per la pubblicazione di atti e documenti amministrativi (es. determine e
delibere) all’albo pretorio on line

Si rappresenta di seguito un vademecum utile al fine di supportare il personale aziendale nella valutazione
degli elementi da inserire negli atti e nei documenti amministrativi da pubblicare all’albo pretorio on line:

A fronte della messa a disposizione online di atti e documenti amministrativi contenenti dati personali per
finalita di pubblicita dell’azione amministrativa, occorre assicurare forme corrette e proporzionate di
conoscibilita di tali informazioni. A tal fine, € necessario impedire la loro indiscriminata e
incondizionata reperibilita in Internet e garantire il rispetto dei principi di qualita ed esattezza dei dati
che dovranno essere necessari e non eccedenti.

Occorre evitare la reperibilita dei dati personali da parte dei motori di ricerca esterni (es. Google).

Si rammenta 'importanza dell’oggetto dell’atto che non deve contenere alcun riferimento a dati
personali e particolari.

Si sconsiglia I’utilizzo delle iniziali del nome e del cognome perché, all’interno di un contesto piti ampio,
possono essere riconducibili alla persona.

E’ fondamentale utilizzare tutte le cautele del caso in presenza di dati dl minori, di soggetti
svantaggiati, di personale appartenente alle categorie protette.

Pubblicazione sull’albo pretorio on line Esistenza di un obbligo normativo

Principi applicabili Necessita, pertinenza e non eccedenza

Divieto di pubblicazione

Dati personali idonei a rivelare lo stato di salute Divieto di pubblicazione anche per quel dati dai
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quali si pud ricavare indirettamente lo stato di
salute dell’interessato

Dati particolari: dati personali che rivelino
I’origine razziale o etnica, le opinioni politiche,

le convinzioni religiose o filosofiche, o
I’appartenenza sindacale, nonché trattare dati
genetici, dati biometrici intesi a identificare in
modo univoco una persona fisica, dati relativi

alla salute o alla vita sessuale o all’orientamento
sessuale della persona.

Divieto di pubblicazione

Dati giudiziari: dei dati personali relativi alle
condanne penali e ai reati 0 a connesse misure
di sicurezza

Pubblicazione prevista da un’espressa disposizione
di legge e trattati solo nel caso in cui siano
indispensabili per svolgere I’attivita istituzionale
che non pud essere adempiuta, caso per caso,
mediante Putilizzo di dati anonimi o di natura
diversa. Da verificare caso per caso

Nome e Cognome

Non devono essere pubblicati nell’oggetto
dell’atto, ma possono essere pubblicati se
indispensabili e se previsti da legge o regolamento
(p.e. graduatoria non di soggetti disabili) all’interno
del documento amministrativo. Laddove possono
essere sostituiti con il numero di protocollo
dell’atto, quando possibile, con il numero di una
delibera, & preferibile utilizzare questo sistema di
pseudonimizzazione

Matricola del dipendente

Si sconsiglia la pubblicazione in quanto potrebbe
essere riconducibile all’interessato. Consiste in una
buona pratica, ad esempio, sostituirla con il numero
di protocollo dell’atto (in base al tipo di procedura
in corso da valutare caso per caso).

Nome e cognome negli atti di pensionamento per
limiti di eta

E’ conveniente non pubblicarli perché questo
genere di atti pud contenere molti altri dati:
dall’importo del TFR, al cumulo contributivo ecc...
In questo caso sarebbe opportuno utilizzare un
codice in sostituzione del nome e cognome non
essendoci la presentazione di una domanda che
porta il numero di protocollo. Se presente potrebbe
essere utilizzato il numero di pratica INPS

Legittimi solo i dati pertinenti e non eccedenti.
Non possono formare oggetto di pubblicazione:

Graduatorie recapiti degli’ interessati, indirizzo di residenza e
posta elettronica, codice fiscale, indicatore ISEE,
condizioni di disabilita

Codice IBAN Non deve mai essere pubblicato

Concessione o revoca dei benefici ai sensi della
L. 104/92

Non deve contenere il nome e cognome
dell’interessato. Si consiglia di inserire soltanto il
numero di protocollo e la data dell’istanza
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Inoltre, si aggiunge alla presente uno schema esemplificativo estratto dalle “Linee guida in materia di
trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e documenti amministrativi, effettuato per finalita di
pubblicita e trasparenza sul web da soggetti pubblici e da altri enti obbligati” pubblicate sul sito del Garante
per la Protezione dei dati personali. La versione integrale del documento & scaricabile nel seguente link:
hitps://www.garanteprivacy.it/web/guest/home/docweb/-/docweb-display/docweb/3134436

SCHEMA 1

DATO PERSONALE

qualungque informazione

relativa a persona fisica
identificata o Identificablle
mediante qualsias)
informazione, ivi compreso
un numero di
identificazione personale

RS WU A5
prima della pubblicazione di un documento che
contiene DATI PERSONALI sul WEB, i soggetti
pubblici devono verificare I'esistenza di una
specifica norma di legge o di regolamento® che
preveda tale pubblicazione

PR LY
se NON ESISTE
| una norma di legge o
| di regolamento™* che
3 impone la
pubblicazione nel
sito istituzionale

Rl A Ao e
se ESISTE
una norma di legge o di
regolamento * che
ammette la pubblicazione
nel sito istituzionale

gy

97 T

T TR,
g i soggetti pubblici
. devono distinguere la
natura dei dati
personali oggetto di
diffusione

la pubblicazione &
legittima solo procedendo
all'anonimizzazione dei
dati personali

O NFRUARY AL FURALF RS

DATI COMUNI
es. nome ¢ cognome,
sesso, data e luogo di

nascita, indirlzzo, codice

fiscale

DATI SENSIBILI E
GIUDIZIARI

DATI SENSIBILI idonei a
rivelare origine razziale ed
etnica, convinzioni religiose,
filosofiche o di altro genere,
oplnioni politiche, adesione a
partiti, sindacatl, associazioni e
organizzazioni a carattere
filosalico, politico o sindacale

DATI GIUDIZIARI idonei 3

dati sensibili
idonei a
rivelare

la vita sessuale

Principio di
pertinenza e non
eccedenza

dati sensibili

| soggetti pubblici idonei a rivelare

non possono
rendere intellegibili
i dati persanali non
necessari,
eccedenti o non
pertinenti con le
finalita della
pubblicazione

all'art. 3, co. 1, lett.daa)ao) ¢
dar) a u), del d,P.R. 313/2002
In materia di casellarlo

| giudizlale, di anagrafe delle

| sanzioni amministrative

| dipendenti da reato e dei

| relarivi carichi pendenti, o la
qualita di imputato o di

| indagato ai sensidegliart. 60 e
% 61 del c.p.c. J

ST SR B
possono essere
diffusi solo se
indispensabill per
raggiungere le
finalita della
pubblicazione

rivelare provvedimentl di cul ~ lo stato di salute

AT ST
divieto assoluto }
di diffusione per
finalita di
trasparenza. Per
altre finalita
possono essere
diffusi solo se
indispensabili

divieto
assoluto di
diffusione

« N.B. Si precisa che la diffusione di dati comuni & ammessa solo se prevista da una norma di legge o di regolamento, mentre la diffusione
di dati sensibili o giudiziari ¢ ammessa se prevista espressamente solo da una norma di legge.

Pagina 3

Sito WEB:

SEDE LEGALE:

www.ospedaliriunitipalermo.it — Viale Strasburgo, 233

90146 — Palermo

DIREZIONE GENERALE:

Viale Strasbirgo, 233

90146 — Palermo

Tel: +39 091 / 780(8709) — (8812) — (8399)

Fax: +39 091 / 780(8369)

[i-mail: scgrctcriadirczioncgcncralc@0spcdaliriunitipalcrmo.it
PEC: direzionegenerale.ospedaliriunitipalermo@postecert.it



Della presente nota verra data massima diffusione pubblicandola nel sito aziendale nella sezione protezione
dati personali.
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