DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

v 346

DEL 05 APR 2004

OGGETTO: Presa d’atto verbali ed approvazione graduatoria della selezione pubblica, per titoli e

colloquio, per il conferimento di incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico per I’'U.0.C. di

Ostetricia e Ginecologia, aperta anche ai medici specializzandi.

U.0.C. PROPONENTE: RISORSE UMANE

L’ESTENSORE DEL PROVVEDIMENTO
(Dr. Luigi De(_F_Qp)

B e

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(Dr. Luigi De Feo)

e B

PROPONENTE

A
IL DIRIGENTE DELLA STRJ
(Dr. Giovanyi ] inelli)

PROPOSTAN. /H2  pELO2/04 o4

U.0.C. ECONOMICO FINANZIARIO E PATRIMONIALE

VERIFICA CONTABILE — BILANCIO

N° Conto Economico

el
pas

N° Conto Patrimoniale

Importo autorizzato per anno

Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti contabili
conseguenti alla parte dispositiva del presente atto e i valori
economici e/o patrimoniali da registrare nell’apposito applicativo

amministrativo contabile.

IL FUNZIONARIO ADDETTO

Il DIRETTORE DELL’U.O.C.

In data _{J§ QHR 2024 nella sede legale dell’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia
Cervello di Palermo Viale Strasburgo, 233 - P.1. 05841780827,

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Roberto Colletti

nominato con Decreto Assessoriale n.1/2024/Gab del 31/01.2024, assistito dal segretario verbalizzante

wiuseppe Bartolotta

, adotta la seguente deliberazione:




DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

IL DIRETTORE DELL’U.O.C. RISORSE UMANE

PREMESSO

DATO ATTO

DATO ATTO

VISTI

RITENUTO

che con delibera n. 102 del 22/01/2024, immediatamente esecutiva, ¢ stata indetta una selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi a tempo determinato di
Dirigente Medico per I'U.O.C. di Ostetricia e Ginecologia, aperta anche ai medici
specializzandi iscritti al penultimo ed all’ultimo anno di corso di specializzazione, pubblicata
sul sito aziendale il giorno 23/01/2024, con scadenza di presentazione delle istanze di
partecipazione in data 07/02/2024;

che con nota prot. n.24/CS del 21/02/2024, il Commissario Straordinario ha nominato come
di seguito i componenti della Commissione esaminatrice:

*  Prof. Gaspare Cucinella Presidente
*  Dott. Giuseppe Gullo Componente
= Dott. Salvatore Polito Componente

che il Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane ha individuato il Dott. Luigi De Feo in qualita di
segretario verbalizzante;

i verbali del 28/02/2024 e del 25/03/2024 (Allegati n. 1 e n. 2) completi di allegati, parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, dal quale risulta che la Commissione
esaminatrice ha:

- preso visione del bando della sopracitata delibera n. 102 del 22/01/2024, immediatamente
esecutiva, per il conferimento di incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico per
I’U.O.C. di Ostetricia e Ginecologia, aperta ai medici specializzandi iscritti al penultimo ed
all’ultimo anno di corso nella disciplina di Ostetricia e Ginecologia ovvero in una delle
discipline riconosciute equipollenti o affini ai sensi del D.M. 30/01/1998 e D.M. 31/01/1998

e ss.mm.ii;
- stabilito i criteri di valutazione ed ammesso tutti i candidati alla selezione di che trattasi

- proceduto alla valutazione dei titoli dei candidati specializzati e specializzandi ammessi di
cui agli allegati C e D al verbale del 28/02/2024, parti integranti e sostanziali del presente
provvedimento, riportando i punteggi nelle schede di valutazione individuali dei candidati,
agli atti di questa U.O.C. Risorse Umane;

- redatto. la tabella riepilogativa in ordine alfabetico dei medici specializzati di cui all’allegato
E al verbale del 25/03/2024, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- redatto la tabella riepilogativa in ordine alfabetico dei medici specializzandi di cui
all’allegato F al verbale del 25/03/2024, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

- redatto la graduatoria di merito dei medici specializzati presentatisi alla prova colloquio del
25/03/2024 di cui all’allegato G al verbale del 25/03/2024, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento.

- redatto la graduatoria di merito dei medici specializzandi presentatisi alla prova colloquio
del 25/03/2024 di cui all’allegato H al verbale del 25/03/2024, parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento.

di prendere atto dei verbali della Commissione esaminatrice del 14/02/2024 e del 21/03/2024, parti
integranti e sostanziali del presente provvedimento, approvare le tabelle riepilogative dei medici
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RITENUTO

DATO ATTO della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente proposta alla

DATO ATTO

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

specializzati e specializzandi di cui agli allegati E ed F al verbale del 25/03/2024 ed approvare le
graduatorie di merito dei medici specializzati e specializzandi di cui agli allegati G ed H al verbale

del 25/03/2024, parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;

infine di dovere disporre I’immediata esecuzione del presente provvedimento considerata
I’'urgenza di disporre di graduatoria per il reclutamento di figure professionali ritenute

indispensabili per il mantenimento dei LEA e efficiente erogazione dei servizi sanitari;

normativa vigente che disciplina la materia trattata;

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, € totalmente legittimo ed utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti in quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n.
543, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso ¢ stato predisposto nel
rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti

del piano aziendale della prevenzione della corruzione attualmente vigente;

PROPONE

// Per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate, di:

1) Prendere atto dei verbali della Commissione esaminatrice del 28/02/2024 e del 25/03/2024, parti integranti e
sostanziali del presente provvedimento, approvare le tabelle riepilogative dei medici specializzati e
specializzandi di cui agli allegati E ed F al verbale del 25/03/2024 ed approvare le graduatorie di merito dei
medici specializzati e specializzandi di cui agli allegati G ed H al verbale del 25/03/2024, parti integranti e

sostanziali del presente provvedimento;

2) Disporre ’immediata esecuzione del presente provvedimento considerata ’urgenza di disporre di graduatoria
per il reclutamento di figure professionali ritenute indispensabili per il mantenimento dei LEA e I’efficiente

erogazione dei servizi sanitari dell’U.O.C. di Ostetricia e Ginecologia di questa Azienda.

3) Incaricare le strutture competenti dell’esecuzione del presente provvedimento.

Ay

L’ESTENSORE
DEL PROVVEDIMENTO
(Dr. Luigi De Feo)

e fui

IL DIRIGENTE
DELLA STRUT{TURA /PROPONENTE
(Dr. GioVani

IL RESPONSABILE
DEL PROCEDIMENTO

(Dr. Luij‘i{/De Fz)

{

PROPONENTE
. Sanfilippo)
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SUL PRESENTE ATTO VIENE ESPRESSO
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
PRESO ATTO del parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
RITENUTO di condividerne il contenuto;

ASSISTITO dal segretario verbalizzante;

DELIBERA I/

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
posta, q

formulata dal Dirigente Responsabile della Struttura Proponente.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Roberto Colletti . -
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Il Segretatip Verbalizzante

Giusepipe Baytolftid. 4
Poid
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VERBALE N.1

SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI .E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICHI A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO PER L’U.0.C. DI
OSTETRICIA E GINECOLOGIA, INDETTA CON DELIBERA N. 102 DEL 22/01/2024.

L’anno 2024, il giorno 28 del mese di FEBBRAIO, alle ore 10.00 presso i locali della sede legale
dell’ Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia - Cervello in Viale Strasburgo 233 Palermo, si €
riunita la Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento
di incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico per PU.O.C. di Ostetricia e Ginecologia, indetta
con delibera n. 102 del 22/01/2024, aperto anche ai medici specializzandi iscritti al penultimo ed

all’ultimo anno di corso della scuola di specializzazione ed iscritti all’albo dell’ordine dei medici.

La Commissione, nominata con nota prot. n. 24/CS del 21/02/2024 dal Commissario Straordinario,

A risulta cosi composta:
—

» Dott. Gaspare Cucinella Presidente
= Dott. Giovanni Gullo Componente
»  Dott. Salvatore Polito Componente

Assiste la Commissione, nella qualita di Segretario verbalizzante il Dott. Luigi De Feo.
La Commissione:

- prende visione della delibera n. 102 del 22/01/2024, immediatamente esecutiva, con la quale ¢
stata indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi a
tempo determinato di Dirigente Medico per I'U.O.C. di Ostetricia e Ginecologia, indetta con
delibera n. 102 del 22/01/2024, aperto anche ai medici specializzandi iscritti al penultimo ed
all’ultimo anno di corso della scuola di specializzazione ed iscritti all’albo dell’ordine dei

medici.

- prende visione del bando integrale che & stato pubblicato sul sito web dell’Azienda il giorno

o 23/01/2024, con scadenza in data 07/02/2024;
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- ammette i candidati Dottori specializzati Amodeo Karin Stefania Maria, Amodeo Silvia, Calo M
Federica, Catalano Federica, Di Gesaro Luca, Fabio Manuela, Foti Francesca, Frenna Virginia,
Gargano Graziella, Genova Maria, Greco Maria Elisabetta, Lauria Federica, Leone Maria Clara,

Lo Verso Laura, Lumia Veronica, Messina Laura, Ognibene Manuela, Procacciayti Roberto,
Siragusa Daniela, Sutera Miriam, Vullo Maria, i quali hanno presentato istanza di partecipazione
alla seguente selezione entro i termini di scadenza del bando e risultano in possesso dei requisiti

specifici richiesti dal bando;

- ammette i candidati Dottori specializzandi Bellavia Floriana Maria, Bisso Chiara, Civiletti
Alessandro, Culmone Silvia, De Maria Francesca, Di Giorgio Fabiola Maria Cristina, Dilisi
Valentina, Etrusco Andrea, Giordano Incognito Giosué, Guiglia Rosa Anna, Gullo Cetty,
Incandéla Rosanna Roberta, Lopez Alessandra, Miceli Marta, Minasola Mauro, Ministero Sara,
Paxhia Samuele Vincenzo, Romano Raffaella, Scaparra Caronna Alessia Maria Chiara, Sgro
Ornella, Sottile Damiano Luca, Streva Adriana Vita, Zaccaria Giulia, i quali hanno presentato
istanza di partecipazione alla seguente selezione entro i termini di scadenza del bando e risultano

in possesso dei requisiti specifici richiesti dal bando;

- non ammette alla selezione di che trattasi la candidata specializzanda Dr.ssa Caruana Amelia la

i

quale, pLir avendo presentato il proprio curriculum nei termini previsti dal bando, risulta non
essere in possesso del requisito specifico previsto dalla lettera b) del bando di selezione e cioe
essere iscritta all’ultimo o al penultimo anno della scuola di specializzazione in quanto la stessa
candidata dichiara di essere iscritta al terzo anno della scuola di specializzazione; pertanto la
Commissione decide di escludere la Dr.ssa Caruana Amelia dalla selezione di che trattasi

notiziando la candidata dell’avvenuta esclusione a mezzo pec.

I Componenti della Commissione, presa visione del sopracitato elenco dei candidati ammessi,
dichiarano che non esistono situazioni di incompatibilita tra essi ed i concorrenti, ai sensi-degli
articoli 51 e 52 del codice di procedura civile in quanto applicabili, e di non trovarsi in una delle

situazioni di incompatibilita di cui all’art. 35 comma 3, lett. ) del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.

La Commissione, tenendo conto delle disposizioni contenute nell’art. 6 del bando di selezione, prende
atto che, ai sensi dell’art. 27 del D.P.R. 483/97 e del regolamento aziendale approvato con delibera n.
1635 del 29/12/2020, come modificato con delibera n. 119 del 28/01/2021, i venti punti disponibili per

la valutazione dei titoli presentati sono cosi ripartiti:
a) titoli di carriera: 10;
b) titoli accademici e di studio: 3;

c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3;
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d) curriculum formativo e professionale: 4.

In particolare, per i titoli di carriera si terra conto dei seguenti principi previsti dall’art.11 c.1 lett. a) del

D.PR. 483/97:
= | periodi di servizio omogeneo sono cumulabili;

» e frazioni di anno sono valutate in ragione mensile considerando, come mese intero, periodi

continuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni;
= in caso di servizi contemporanei & valutato quello piti favorevole al candidato;

I punteggi relativi ai titoli di carriera ed ai titoli accademici e di studio saranno attribuiti dalla

Commissione ai sensi degli artt. 11, 20, 21, 22, 23 e 27 del D.P.R. 483/97.

Per quanto attiene ai titoli di carriera bisogna, altresi, tenere conto dell’art. 45 del D. L.vo n. 368/99 che
recita quanto segue: “Nei concorsi di accesso al profilo professionale medico il periodo di formazione
specialistica & valutato tra i titoli di carriera come servizio prestato nel livello iniziale del profilo stesso
nel limite massimo della durata del corso di studi”. Conseguentemente, in applicazione del suddetto
articolo la specializzazione, anche se fatta valer come requisito di ammissione, & valutata tra i titoli di
carriera come servizio prestato a tempo pieno nel livello iniziale del profilo stesso (punti 1,20 per anno).
Nel caso di specializzazione in disciplina affine ovvero in altra disciplina il punteggio di cui sopra deve
essere ridotto rispettivamente del 25 per cento (ovvero punti 0,90 x anno) e 50 per cento (ovvero punti

0,60 x anno).

Per quanto attiene alla valutazione delle pubblicazioni e del curriculum formativo e professionale, la

Commissione, in osservanza dell’art. 11 del medesimo decreto, stabilisce i seguenti criteri:
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI

La valutazione delle pubblicazioni deve essere adeguatamente motivata, in relazione alla originalita
della produzione scientifica, all’importanzé della rivista, alla continuitd ed ai contenuti dei singoli
lavori, al grado di attinenza dei lavori stessi con la posizione funzionale da conferire, all’eventuale
collaborazione di pill autori. Non possono essere valutate le pubblicazioni dalle quali non risulti
I’apporto del candidato. La Commissione deve, peraltro, tenere conto, ai fini di una corretta valutazione,
della data di pubblicazione dei lavori in relazione all’eventuale conseguimento di titoli accademici gia
valutati in altra categoria di punteggi, del fatto che le pubblicazioni contengano mere esposizioni di dati
¢ casistiche, non adeguatamente avvalorate ed interpretate, ovvero abbiano contenuto solamente

compilativo o divulgativo, ovvero ancora costituiscano monografie di alta originalita.




La Commissione decide di valutare soltanto le pubblicazioni su riviste internazionali e nazionali e (/
gli abstracts su riviste internazionali e nazionali inerenti rispetto alla posizione funzionale da

conferire, (Dirigente medico di Ostetricia e Ginecologia), attribuendo i punteggi cosi come appresso:

1. Pubblicazioni inerenti riviste internazionali punti 0.40 per ciascura
2. Pubblicazioni inerenti su riviste nazionali punti 0.2 per ciascuno
3. Abstracts inerenti su riviste internazionali punti 0.1 per ciascuna
4. Abstracts inerenti su riviste nazionali : punti 0,05 per ciascuno

La Commissione, tenuto conto di quanto disposto dall’art.11 c. 1 lett. b) del D.P.R.n.483 del
10/12/1997, non dara punteggio alle pubblicazioni che vengono autocertificate ma non allegate in copia,

non consentendo in tal modo la valutazione cosi come prevista dalla norma citata.
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Nel curriculum formativo e professionale sono valutate le attivita formative professionali e di studio,
autocertificate, non riferibili a titoli gia valutati nelle altre categorie di titoli idonee ad evidenziare,

ulteriormente, il livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco dell’intera carriera. La
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Commissione pertanto decide di valutare soltanto le attivita inerenti rispetto alla posizione funzionale da [/

conferire (Esperienza professionale specifica“di Medico di Ostetricia e Ginecologia) nonché gli
incarichi di insegnamento conferiti da enti pubblici. In tale categoria rientra anche la partecipazione a
congressi, convegni o seminari inerenti che abbiano finalitd di formazione e di aggiornamento

professionale e di avanzamento di ricerca scientifica, attinenti alla disciplina a concorso.

Nel curriculum sono valutate, altresi, 1’idoneitd nazionale nella disciplina prevista dal pregresso
ordinamento e I’attestato di formazione manageriale. Non sono valutate le idoneitd conseguite in

precedenti concorsi.

Inoltre, ai sensi dell’art.5 comma 10 della Legge Regionale n.9/2020 e del Protocollo di Intesa
dell’Assessorato Regionale della Salute, trasmesso con ‘Direttiva Assessoriale Prot./Servizio
1.30047 del 23/05/2023, la Commissione valutera la partecipazione al’Emergenza Covid — 19 per

almeno sessanta giorni continuativi, sino ad un massimo di punti 4.

La Commissione, per quanto riguarda il curriculum formativo e professionale decide di attribuire un
punteggio globale ed adeguatamente motivato ai sensi dell’art. 11 lettera c) punto 3 del D.P.R. n.483 del
10/12/1997, stabilendo i sotto elencati criteri:

- Esperienza professionale specifica di Medico di Ostetricia e Ginecologia maturata attraverso

rapporti di lavoro non inclusi tra quelli valutabili tra i titoli di carriera

Ot W
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collaborazione coordinata e continuativa, incarichi libero professionali, assegni di ricerca)

punti 0,25 per anno

- Partecipazione all’Emergenza Covid — 19, per almeno sessanta giorni continuativi punti 1,00

er anno :
- Dottorato di Ricerca inerente punti 1,00 ciascuno
- Master attinente punti 0,50 ciascuno
- Borsa di studio inerente S punti 0,10 ciascuna

- Partecipazione a congressi, convegni, corsi in qualita di relatore, correlatore o docente inerenti o

partecipazione a corsi inerenti con esame finale punti 0.05 ciascuno
- Partecipazione a corsi di formazione, aggiornamento, convegni,

congressi come discente, inerenti punti 0,01 ciascuno

I punteggi stabiliti dalla Commissione, nel rispetto_del DPR n. 483/97, per i titoli di carriera, titoli
accademici e di studio, pubblicazioni e titoli scientifici e curriculum formativo e professionale sono

\/riportati nel modello di scheda di valutazione allegato B) parte integrante del presente verbale.

La Commissione, seguendo i criteri stabiliti nella seduta odierna ed in base a quanto previsto dal bando
di selezione, vista la documentazione allegata alle domande di partecipazione al concorso, procede alla
valutazione dei titoli prodotti dai candidati ammessi, seguendo I’ordine alfabetico, attribuendo a
ciascuno di essi i punteggi come sopra individuati, riportati nelle apposite schede nominative,

sottoscritte dalla Commissione stessa, agli atti di questa U.O.C. Risorse Umane.

Conseguentemente la Commissione redige la tabella riepilogativa dei punteggi dei titoli dei candidati
specializzati in ordine alfabetico di cui all’allegato C) e dei candidati specializzandi in ordine alfabetico

di cui all’allegato D).

Alle ore 14.00 terminati i lavori, la Commissione si riconvoca per il giorno 25/03/2024 alle ore 9.00 per
Pespletamento della prova colloquio dei candidati che si presenteranno a seguito di convocazione

secondo le modalita previste dal bando di selezione.

Letto confermato e sottoscritto.

Presidente

- Dott. Gaspare Cucinella

/\/Componenti

- = Dott. Giovanni Gullo




- Dott. Salvatore Polito

Segretario Verbalizzante

- Dott. Luigi De Feo
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VERBALE N.2

SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICHI A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO PER L’U.0.C. DI
OSTETRICIA E GINECOLOGIA, INDETTA CON DELIBERA N. 102 DEL 22/01/2024.

L’anno 2024, il giorno 25 del mese di MARZO, alle ore 9.00 presso i locali della sede legale
dell’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia - Cervello sita in Viale Strasburgo n.233
Palermo, si & riunita la Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e colloquio
per il conferimento di incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico per I'U.O.C. di Ostetricia
e Ginecologia, indetta con delibera n. 102 del 22/01/2024, aperto anche ai medici specializzandi
iscritti al penultimo ed all’ultimo anno di corso della scuola di specializzazione ed iscritti all’albo

dell’ordine dei medici, per lo svolgimento della prova colloquio.

La Commissione, nominata con nota prot.n. 24/CS del 21/02/2024 dal Commissario Straordinario,

risulta cosi composta:

= Prof. Gaspare Cucinella Presidente
» Dott. Giuseppe Gullo Componente
= Dott. Salvatore Polito Componente

Tutti i componenti ed il segretario verbalizzante sono presenti. Si iniziano i lavori.

La Commissione, prima dell’inizio dello svolgimento della prova colloquio, affigge alla porta
dell’Aula dove verra svolta la prova la tabella riepilogativa dei punteggi dei titoli dei candidati
specializzati in ordine alfabetico di cui all’allegato C) e la tabella riepilogativa dei punteggi dei
titoli dei candidati specializzandi in ordine alfabetico di cui all’allegato D) al verbale n.1 del

28/02/2024.

La prova colloquio verterd sull’esperienza professionale maturata dal candidato, con riferimento

alle materie inerenti la disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire,

con discussione su casi clinico-diagnostici. / /
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sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20. b

Si procede al riconoscimento dei candidati convocati in data odierna per la prova colloquio,
facendogli firmare il foglio di presenza come risulta dal foglio firma allegato 1 per i candidati’

medici specializzati presenti e per i candidati medici specializzandi presenti.

La Commissione, prende atto che i Dottori Amodeo Silvia, Fabio Manuela, Greco Maria Elisabetta,
Lo Verso Laura, Vullo Maria, Dilisi Valentina, Zaccaria Giulia, nonostante siano stati convocati per
la data odierna per I’espletamento della prova colloquio, non si sono presentati alla stessa e
pertanto, ai sensi dell’art. 5 del bando di selezione, vengono dichiarati decaduti dalla selezione

stessa quale che sia la causa di assenza anche se non dipendente dalla loro volonta.

La Commissione pertanto procede all’espletamento della prova colloquio dei candidati medici
specialisti che si svolge in aula aperta al pubblico, secondo 1’ordine alfabetico. Si procede,

successivamente, alla chiamata dei candidati medici specializzandi secondo I’alfabetico.

A questo punto il Presidente invita i candidati presenti ad estrarre a sorte da una teca uno dei 45
bigliettini predisposti per il sorteggio dei quesiti oggetto della prova colloquio, scritti su foglio A 4
(allegato 2), quesiti numerati progressivamente dal n. 1 al n.45, ciascuno corrispondente ad uno dei
quesiti predisposti dalla Commissione ed invita i candidati ad apporre sul bigliettino la propria

firma in maniera leggibile.

Ultimata la prova colloquio la Commissione formula le schede individuali definitive dei candidati

presenti, agli atti di questa U.O.C. Risorse Umane. U

La Commissione decide che non hanno superato la prova colloquio i medici specialisti Dottori
Amodeo Karin, Cald Federica, Di Gesaro Luca, Foti Francesca, Frenna Virginia, Gargano
Graziella, Genova Maria, Leone Maria Clara, Lumia Veronica, Messina Laura, Siragusa Daniela,

Sutera Miriam, ritenendo la loro prova colloquio insufficiente.

La Commissione decide che non hanno superato la prova colloquio i medici specializzandi Dottori
Bellavia Floriana Maria, Bisso Chiara, Civiletti Alessandro,Gullo Cetty, Miceli Marta, Romano

Raffaella, ritenendo la loro prova colloquio insufficiente.

Successivamente la Commissione redige la tabella riepilogativa dei medici specializzati allegato E
e la tabella riepilogativa dei medici specializzandi allegato F, parti integranti e sostanziali del

presente verbale.

Successivamente la Commissione redige la graduatoria dei medici specializzati di cui all’allegato

“G” e la graduatoria dei medici specializzandi di cui all’allegato “H?”, parti integranti e sostanziali

del presente verbale. /,71
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‘\/all’Amministrazione dell’ Azienda per i successivi provvedimenti di competenza.

Letto, confermato e sottoscritto

Presidente %
- Prof. Gaspare Cucinella //’Dv/f/“ )

Al
Componenti ' M/(
\
- Dott. Giuseppe Gullo \\ /\)ﬂplﬂ\)\ J\
- Dott. Salvatore Polito _4 /(J A {/lf (‘\J \4

Segretario Verbalizzante

-
- Dott. Luigi De Feo M/ /,‘M)’







AULEEATO £

TABELLA RIEPILOGATIVA, SECONDO ORDINE ALFABETICO, DEI PUNTEGGI DEI TITOLI DEI CANDIDATI MEDICI SPECIALIZZATI AMMESSI ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E

COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO PER L'U.0.C. DI OSTETRICIA E GINECOLOGIA, INDETTA CON DELIBERA N. 102 DEL

22/01/2024
L
o -
k g a
; g ] o8
= o o ®
2 gl =9 E_ .E.
El Eol o2 % iy @ Totale
N. COGNOME NOME LUOGO DI NASCITA DATA DI NASCITA o _ X wo = E : ° complessivo
o 82| §EG B E3 (A+B+C+D+E)
9 o = = 0= L °
2| 5Bl 5%s| E3| 3
a2 g Eo| 298¢ g2 o©
£ 23| §35| %l ¢
E= s ) £% =
2L °5| 228 Ca S
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1|AMODEO MARIA SCIACCA (AG) 25/10/1976 10,000 0,000 0,000 0,660| INSUFF. INSUFF.
2|AMODEO SILVIA PALERMO 23/04/1989 9,600 0,000 3,000 0,470 ASSENTE ASSENTE
3|CALO' FEDERICA PALERMO 25/01/1930 6,100 0,000 1,200 2,473| _ INSUFF. INSUFF.
4|CATALANO FEDERICA PALERMO 19/02/1989 1,000 0,000 0,000 0,120 14,000 15,120
5|DI GESARO LUCA PALERMO 21/07/1985 6,347 0,000 1,200 1,593 INSUFF. INSUFF.
SANT'AGATA DI
6|FABIO MANUELA MILITELLO (ME) 09/05/1990 6,900 0,000 1,650 2,303] ASSENTE ASSENTE
7|FOTI FRANCESCA PALERMO 08/09/1985 10,000 0,000 3,000 0,750  INSUFF. INSUFF.
8| FRENNA VIRGINIA PALERMO 02/05/1976 10,000 0,000 1,600 2,358 INSUFF. INSUFF.
9|GARGANO GRAZIELLA PALERMO 01/04/1988 7,200 0,000 0,000 1,250 INSUFF. INSUFF.
10{GENOVA MARIA PALERMO 08/05/1988 6,800 0,000 0,000 0,680 INSUFF. INSUFF.
11|GRECO MARIA ELISABETTA PALERMO 05/10/1987 6,000 0,000 1,200 2,017| ASSENTE ASSENTE
12|LAURIA FEDERICA PALERMO 04/09/1987 7,300 0,000 0,000 1,420 14,000 22,720
13|LEONE MARIA CLARA SALEMI (TP) 24/03/1990 6,000 0,000 1,200 1,778] INSUFF. INSUFF.
14/LO VERSO LAURA PALERMO 11/08/1985 10,000 0,000 1,600 0,660| ASSENTE ASSENTE
15|LUMIA VERONICA MUSSOMELI (CL) 05/06/1991 6,000 0,000 0,100 0,131 INSUFF. INSUFF.
16| MESSINA LAURA PALERMO 11/05/1991 6,000 0,000 1,200 0,191 INSUFF. INSUFF.
17| OGNIBENE EMANUELA PALERMO 17/02/1989 9,400 0,000 0,900 0,210 15,000 25,510
18| PROCACCIANTI ROBERTO PALERMO 21/11/1991 6,600 0,000 0,400 0,242 19,000 - 26,242
15| SIRAGUSA DANIELA CORLEONE (PA) 24/06/1977 10,000 0,000 0,000 0,820  INSUFF. INSUFF.
20{SUTERA MIRIAM CASTELVETRANO 26/04/1991 6,600 0,000 2,700 1,000 INSUFF. INSUFF.
21|VULLO MARIA AGRIGENTO 02/06/1983 7,200 0,000 0,000 0,220 ASSENTE ASSENTE
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ALLEGATO F
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TABELLA RIEPILOGATIVA, SECONDO ORDINE ALFABETICO, DEI PUNTEGGI DEI TITOLI DEI CANDIDATI MEDICI SPECIALIZZANDI AMMESSI ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER
TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO PER L'U.O.C..DI OSTETRICIA E GINECOLOGIA, INDETTA CON
DELIBERA N. 102 DEL 22/01/2024
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1|BELLAVIA FLORIANA MARIA |MUSSOMELI(CL) 22/08/1992 3,600 0,000 0,000 0,110|  INSUFF. INSUFF.
2|BISSO |CHIARA PALERMO 08/07/1992 4,900 0,000 1,200 0,190  INSUFF. INSUFF.
3|CIVILETTI ALESSANDRO |PALERMO 22/04/1995 3,600 0,000 0,000 0,217|  INSUFF. INSUFF.
4|CULMONE SILVIA PALERMO 25/02/1994 4,800 0,000 2,800 0,170 15,000 22,770
ERICE CASA SANTA
5|DE MARIA FRANCESCA _ (TP) 19/11/1993 4,800 0,000 1,200 0,130 14,000 20,130
FABIOLA MARIA  |PIAZZA ARMERINA :
6|DI GIORGIO CRISTINA (ENNA) 31/07/1993 3,600 0,000 0,000 0,060 16,000 19,660
7|DILISI VALENTINA TERMINI IMERESE 14/05/1992 4,800 0,000 1,600 0,100] ASSENTE ASSENTE
8|ETRUSCO ANDREA PALERMO 09/02/1995 3,600 0,000 3,000 0,370 15,000 21,970
GIORDANO
9|INCOGNITO y GIOSUE' BRONTE (CT) 04/06/1995 3,600 0,000 3,000 0,320] ASSENTE ASSENTE
\
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10|GUIGLIA ROSA ANNA RAGUSA 16/07/1993 4,800 0,000 0,800 0,050 14,000 19,650
11|GULLO CETTY. CASTELVETRANO 31/08/1994 3,600 0,000 0,800 0,050/  INSUFF. INSUFF.
ROSANNA
12|INCANDELA ROBERTA PALERMO 22/10/1988 3,600 0,000 0,000 2,227  INSUFF. INSUFF.
13|LOPEZ ALESSANDRA . . [PALERMO 13/06/1991 4,800 0,000 2,100 0,200 16,000 23,100
14|MICELI MARTA ENNA 09/06/1995 3,600 0,000 0,000 0,060|  INSUFF. INSUFF.
15|MINASOLA MAURO PALERMO 05/01/1993 4,800 0,000 0,000 1,247 14,000 20,047
16|MINISTERO SARA PALERMO 14/12/1993 3,600 0,000 0,000 0,300 20,000 23,900
|SAMUELE

17|PAXHIA VINCENZO LEONFORTE (ENNA) 02/01/1991 4,800 0,000 0,000 1,767 20,000 26,567
18| ROMANO RAFFAELLA TERLIZZI (BA) 16/09/1994 3,600 0,000 0,900 0,100f  INSUFF. INSUFF.

SCAPARRA ALESSIA MARIA
19| CARONNA CHIARA PALERMO 16/01/1995 3,600 0,000 0,000 1,560 14,000 19,160
20|SGRO ORNELLA RIBERA (AG) 09/02/1991 4,800 0,000 0,000 1,207 15,000 21,007
21|SOTTILE DAMIANO LUCA  |RIVOLI (TO) 07/01/1992 3,600 0,000 0,000 2,427 14,000 20,027
22|STREVA ADRIANA VITA PALERMO 21/02/1990 4,800 0,000 0,200 0,090 14,000 19,090
23|ZACCARIA GIULIA PALERMO 18/05/1993 4,800 0,000 3,000 0,380{ ASSENTE ASSENTE
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ALLEGATO G

GRADUATORIA DEI CANDIDATI MEDICI SPECIALIZZATI AMMESSI ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A TEMPO

DETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO PER L'U.O.C. DI OSTETRICIA E GINECOLOGIA, INDETTA CON DELIBERA N. 102 DEL 22/01/2024
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1|PROCACCIANTI ROBERTO PALERMO 21/11/1991 6,600 0,000 0,400 0,242 19,000 26,242
2|OGNIBENE EMANUELA PALERMO 17/02/1989 9,400 0,000 0,900 0,210 15,000 25,510
3|LAURIA FEDERICA PALERMO 04/09/1987 7,300 0,000 0,000 1,420 14,000 22,720
4|CATALANO FEDERICA PALERMO 19/02/1989 1,000 0,000 0,000 0,120 14,000 15,120
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ALLEGATO H

SRADUATORIA DEI CANDIDAT! MEDICI SPECIALIZZANDI AMMESSI ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A TEMPO
DETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO PER L'U.O.C. DI OSTETRICIA E GINECOLOGIA, INDETTA CON DELIBERA N. 102 DEL 22/01/2024
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1|[PAXHIA VINCENZO LEONFORTE (ENNA) 02/01/1991 4,800 0,000 0,000 1,767 20,000 26,567
:|MINISTERO SARA PALERMO 14/12/1993 3,600 0,000 0,000 0,300 20,000 23,900
|LOPEZ ALESSANDRA PALERMO 13/06/1991 4,800 0,000 2,100 0,200 16,000 23,100
:|CULMONE . [SILVIA |PALERMO 25/02/1994 4,800 0,000 2,800 0,170 15,000 22,770
-|[ETRUSCO ANDREA PALERMO 09/02/1995 3,600 0,000 3,000 0,370 15,000 21,970
|SGRO ORNELLA RIBERA (AG) : 09/02/1991 4,800 0,000 0,000 1,207 15,000 21,007
ERICE CASA SANTA .
’|DE MARIA FRANCESCA (TP) 19/11/1993 4,800 0,000 1,200 0,130 14,000 20,130
[MINASOLA MAURO |PALERMO 05/01/1993 4,800 0,000 0,000 1,247 14,000 20,047
1|SOTTILE A DAMIANO LUCA  |RIVOLI (TO) : 07/01/1992 3,600 0,000 0,000 2,427 14,000 20,027
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FABIOLA MARIA  |PIAZZA ARMERINA — i
0|DI GIORGIO CRISTINA (ENNA) 31/07/1993 3,600 0,000 0,000 0,060 16,000 19,66
.1|GUIGLIA ROSA ANNA RAGUSA 16/07/1993 4,800 0,000 0,800 0,050 14,000 19,650
SCAPARRA ALESSIA MARIA |
2| CARONNA CHIARA PALERMO 16/01/1995 3,600 0,000 0,000 1,560 14,000 19,160
+|STREVA ADRIANA VITA PALERMO 21/02/1990 4,800 0,000 0,200 0,090 14,000 19,090
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DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

PUBBLICAZIONE

11 sottoscritto dichiara che la presente deliberazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n. 30/93 e
dell’art. 32 della Leggw n. 69/09 e s.m.i. in copia conforme all’originale, & stata pubblicata in formato digitale all’albo on-line
dell’Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti Villa Sofia-Cervello”, istituito sul sito www.ospedaliriunitipalermo.it a decorrere
dal )/ APR 7024 e che nei 15 giorni successivi:

o Non sono pervenute opposizioni

o Sono pervenute opposizioni da

L’INCARICATO IL FUNZIONARIO DELEGATO
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.
DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO ESTREMI RISCONTRO TUTORIO
o Delibera non soggetta a controllo, ai sensi dell’art. 4 c.8 o Delibera trasmessa, ai sensi della L.R. n. 5/09,
della L. 412/1991 e divenuta: all’ Assessorato Regionale Salute in
¢ data Prot. n.
ESECUTIVA
decorso il termine di 10 giorni dalla data di pubblicazione, ai sensi SI ATTESTA
dell’art.53, comma 6, L.R. n, 30/93; che I’Assessorato Regionale Salute, esaminata la presente
Deliberazione:
o Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art.4 N L P ————
comma 8 della L. 412/1991 e divenuta: n P del PP come Sa a.lleoato
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA | . =

ai sensi della L. R. n° 30/93 art. 53, comma 7.

o ha pronunciato I’annullamento con atto prot.
n. del come da allegato.

IL FUNZIONARIO DELEGATO

o Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del
termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09
dal

IL FUNZIONARIO DELEGATO




