Sede Legale
Viale Strasburgo n.233 90146 Palermo
Tel 0917801111 - P.I. 05841780827

VERBALE N. 2

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO PER L’U.O.C. DI ORTOPEDIA
PEDIATRICA.

L’anno 2023, il giorno 12 del mese di Dicembre, alle ore 08.20 presso i locali della sede legale
dell’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia - Cervello in Viale Strasburgo 233 Palermo
si € riunita la Commissione esaminatrice, convocata come da verbale n. 1 del 31/10/2023, incaricata
di provvedere all’espletamento del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato e a tempo pieno di n. 2 posti di Dirigente Medico per 1’U.O.C. di Ortopedia
Pediatrica, indetto con delibera del Commissario Straordinario n. 183 del 31/01/2023, per
I’espletamento della prova scritta, della quale ¢ stata data comunicazione ai candidati ammessi alla
selezione mediante PEC del 07/11/2023.

Tutti i componenti ed il segretario verbalizzante sono presenti. Si iniziano i lavori.

Si procede alla registrazione dei candidati presenti come risulta dal foglio firma allegato 1 ed
allegato 1 bis e al deposito di effetti personali/cellulari.

Al fini dell’espletamento della prova scritta la Commissione, richiamato 1’art. 8 del bando, decide di
sottoporre ai candidati n. 3 argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso. La prova deve
essere completata entro 60 minuti.

Il superamento della prova scritta ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di 21/30.

Stante 1 30 punti disponibili per la valutazione complessiva della prova scritta, la Commissione, ai
sensi dell’art. 9 comma 3 del D.P.R. n. 483/97, decide di valutare gli elaborati oggetto della prova
scritta secondo la sottoindicata griglia:
A) Conoscenza dell’argomento:
“Adeguato punti 15; “Adeguato meno” punti 14; “Sufficiente pit” punti 13; “Sufficiente”
punti 12; “Sufficiente meno” punti 11; “Insufficiente” punti 10;
B) Redazione dell’elaborato nel rispetto della traccia assegnata:
“Adeguato punti 15; “Adeguato meno” punti 14; “Sufficiente pit” punti 13; “Sufficiente”
punti 12; “Sufficiente meno” punti 11; “Insufficiente” punti 10;

La Commissione, per 1’effettuazione della prova scritta predispone tre argomenti inerenti la
disciplina messa a concorso, una delle quali, mediante sorteggio, costituira oggetto della prova.

I tre argomenti vengono inseriti in tre buste diverse numerate progressivamente da 1 a 3,
opportunamente sigillate.

A ciascun concorrente presente vengono consegnati 2 fogli recanti il timbro dell’Ente e la firma del

Presidente, una busta piccola contenente un cartoncino giallo ed una,busta grande.




A questo punto il Presidente, fatta constatare 1’integrita delle tre buste predisposte per il sorteggio
della prova scritta, invita uno dei candidati a procedere all’estrazione di uno dei tre bigliettini,
numerati da 1 a 3, ciascuno corrispondente alla rispettiva busta.

A questo punto il Presidente invita i concorrenti ad individuare uno di loro affinché proceda a
sorteggiare uno dei tre numeri apposti nell’apposita teca per la scelta della busta e, fatto constatare
I’inserimento dei 3 numeri nella teca, fa procedere al sorteggio.

Il concorrente Dott. Lumetta Francesco si propone come volontario con I’assenso degli altri
candidati per il sorteggio ed estrae il biglietto n. 2 corrispondente all’ argomento oggetto della prova
scritta e successivamente si da lettura delle altre due prove n. 1 e n. 3 non estratte.

Viene, pertanto, dettata la prova estratta n. 2 dal titolo “Trattamento delle fratture patologiche da
cisti ossea di femore e omero” ad ogni candidato

Dopo gli avvertimenti di rito, il Presidente alle ore 09.00 da inizio alla prova e avverte i candidati
che dovranno consegnare 1’elaborato entro le ore 10.00, avendo la Commissione stabilito di
assegnare 60 minuti di tempo per lo svolgimento della prova scritta.

Ultimata la prova scritta, il candidato mette il foglio su cui ha svolto la prova nella busta grande e,
alla presenza dei componenti la commissione che si trovano nell’aula, scrive il proprio nome,
cognome, luogo e data di nascita nel cartoncino giallo, lo inserisce nella busta piccola che, chiusa,
viene inserita nella busta grande, sui cui lembi di chiusura la Commissione appone la propria firma.
I candidati Dott.ssa Acquaro Paola e Dott.ssa Culmone Annalisa assistono alla chiusura della busta
grande sigillata e siglata dalla Commissione e dai sopracitati candidati Dott.ssa Acquaro Paola e
Dott.ssa Culmone Annalisa contenenti gli elaborati riguardanti la prova scritta estratta.

La Commissione informa i candidati che in data odierna verra affisso alla porta dell’aula I’esito
della prova scritta e se pertanto potranno essere ammessi alla prova pratica che si svolgera oggi
stesso 12 dicembre. Sempre in pari data seguira la prova orale per coloro che avranno superato la
prova pratica.

La Commissione, seguendo i criteri stabiliti nella prima riunione del 31/10/2023, ed a quanto
previsto dal bando di concorso, procede a valutare i titoli prodotti dai candidati che hanno sostenuto
la prova scritta ed attribuisce a ciascuno di essi i punteggi riportati nel modello di scheda di
valutazione allegato B, parte integrante e sostanziale del presente verbale.

La Commissione successivamente procede alla valutazione della prova scritta, seguendo i criteri
stabiliti nella prima riunione del 31/10/2023 e pertanto procede alla apertura di una delle buste,
contrassegnandola con il n.1, che viene riportato anche sulla busta piccola che si rinviene all’interno
ed in ogni pagina dell’elaborato e comincia la lettura dell’elaborato stesso.

Al termine della lettura dell’elaborato la Commissione effettua la valutazione subordinando il
superamento della prova scritta al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in
termini numerici di 21/30.

La Commissione procede alla valutazione dei successivi elaborati assegnando a ciascuno un numero
progressivo che viene riportato sulla busta grande, sulla busta piccola che si rinviene all’interno e in
ogni pagina dell’elaborato.

La Commissione esprime le valutazioni degli elaborati nella griglia allegato 2 al presente verbale.
La Commissione, visto 1’allegato 2 del presente verbale, procede alla apertura delle buste piccole
ove ¢ indicato il nome e cognome del candidato.

Si procede pertanto ad attribuire il punteggio indicato nell’allegato 3 del presente verbale a ciascuno
dei candidati che hanno eseguito la prova scritta come riportato nell’allegato 3.

Alle ore 11.20 i lavori proseguono con I’espletamento della prova pratica.

Si procede alla registrazione dei candidati presenti alla prova pratica come risulta dai fogli firma dei
candidati medici specializzati e specializzandi di cui agli allegati 4 e 4 bis ed al deposito di effetti

personali/cellulari.
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La Commissione, ai sensi dell’art. 8 del bando, da atto che la prova pratica sara su tecniche e
manualitd peculiari della disciplina messa a concorso. La prova pratica deve comunque essere
illustrata schematicamente per iscritto.

Il superamento della prova pratica & subordinata al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

A tal fine la Commissione, predispone n. 3 argomenti inerenti la disciplina messa a concorso,
numerati progressivamente dal n. 1 al n. 3, uno dei quali, mediante sorteggio, costituira oggetto
della prova.

A questo punto il Presidente invita uno dei candidati a procedere all’estrazione di uno dei tre
bigliettini, numerati da 1 a 3, ciascuno corrispondente al rispettivo argomento.

Il candidato Dott. Gangi Giuseppe, si propone con I’assenso degli altri candidati per il sorteggio ed
estrae il bigliettino n. 1 corrispondente all’argomento n. 1 oggetto della prova pratica dal titolo
“Manovra di riduzione nella pronazione dolorosa”.

Viene, pertanto, letta la traccia oggetto della prova pratica estratta e delle altre due tracce n. 2 e n. 3
non estatte.
A ciascun concorrente presente viene consegnato il foglio recante il timbro dell’Ente e la firma del
Presidente.

La Commissione, ai sensi dell’art. 9 comma 3 del DPR n. 483/97, decide di valutare gli elaborati
oggetto della prova pratica secondo la sotto indicata griglia:

A) Conoscenza dell’argomento:

“Adeguato” punti 15; “Adeguato meno” punti 14; “Sufficiente piti” punti 13; “Sufficiente”
punti 12; “Sufficiente meno” punti 11; “Insufficiente” punti 10.

B) Redazione dell’elaborato nel rispetto della traccia assegnata:
“Adeguato punti 15; “Adeguato meno” punti 14; “Sufficiente piu” punti 13; “Sufficiente”
punti 12; “Sufficiente meno” punti 11; “Insufficiente” punti 10;

Dopo gli avvertimenti di rito il Presidente alle ore 11:30 da avvio alla prova pratica € comunica ai
candidati che la stessa avra la durata di 10 minuti e che dovra essere ultimata entro le ore 11:40.

La Commissione, ultimato ’espletamento della prova pratica, procede alla valutazione della stessa
secondo la griglia su indicata attribuendo ai candidati il punteggio come riportato nell’allegato S
al presente verbale ed affigge lo stesso allegato all’ingresso dell’aula dove si ¢ svolta la prova,
unitamente alla tabella riepilogativa (allegato 6) dei punteggi relativi ai titoli, alla prova scritta e
alla prova pratica dei candidati ammessi alla prova orale.

Tutti i Dottori presenti alla prova pratica hanno superato la prova e gli stessi vengono ammessi alla
successiva prova orale.

Il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20.

La Commissione, ai sensi dell’art. 8 del bando, da atto che la prova orale vertera sulle materie
inerenti alla disciplina a concorso, nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

La Commissione nell’espletamento della prova orale dovra accertare la conoscenza dell’uso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche, nonché la conoscenza, almeno a livello iniziale,
della lingua inglese. La Commissione decide che il quesito professionale della prova orale verra
estratto a sorte da un numero di domande pil una rispetto al numero di candidati ammessi alla
stessa prova orale. La Commissione predetermina pertanto n. 8 quesiti professionali da porre al
candidato mediante estrazione a sorte a cui seguira un quesito di informatica ed un quesito di
inglese corrispondenti allo stesso numero del quesito professionale estratto (allegato 7).

La Commissione decide di attribuire i seguenti punteggi massimi alla pyova orale:



Quesito professionale: max punti 18
Quesito di informatica: max punti 1
Quesito di inglese: max punti 1

La Commissione, altresi, ai sensi dell’art. 9 comma 3 del D.P.R. n. 483/97, stabilisce di applicare
1 seguenti criteri nella valutazione della prova orale:

1. Conoscenza della materia;

2. Chiarezza espositiva;

3. Utilizzo di linguaggio tecnico professionale appropriato.

Alle ore 12:20 il Presidente invita i candidati presenti ad estrarre a sorte da una teca uno dei n. 8
bigliettini predisposti per il sorteggio dei quesiti oggetto della prova orale, numerati
progressivamente dal n. 1 al n. 8, ciascuno corrispondente ad una delle 8 terne di quesiti predisposti
dalla Commissione e allegati al presente verbale, ed invita i candidati ad apporre sul bigliettino la

frase: “prova orale estratta” e la propria firma in maniera leggibile.

Si procede in ordine alfabetico secondo i fogli di firma dei candidati specializzati e specializzandi di

cui agli allegati 8 e 8-bis

I candidato Dott.ssa Acquaro Paola estrae il bigliettino n. 8 corrispondente alla terna di quesiti n. 8
e appone sul bigliettino e sul foglio contenuto nella busta estratta la frase: “prova orale estratta” e la

propria firma in maniera leggibile.

Terminata la prova orale, la commissione attribuisce il punteggio complessivo di punti 14/20 alla
Dott.ssa Acquaro Paola cosi di seguito suddiviso:

Quesito Quesito di Quesito di Totale
professionale informatica inglese
12 1 1 14

Il candidato Dott. Cassaro Salvatore estrae il bigliettino n. 2 corrispondente alla terna di quesiti
n. 2 e appone sul bigliettino e sul foglio contenuto nella busta estratta la frase: “prova orale
estratta” e la propria firma in maniera leggibile.

Terminata la prova orale, la commissione attribuisce il punteggio complessivo di punti 18/20 al
Dott. Cassaro Salvatore cosi di seguito suddiviso:

Quesito Quesito di Quesito di Totale
professionale informatica inglese
16 1 1 18

Il candidato Dott.ssa Culmone Annalisa estrae il bigliettino n. 4 corrispondente alla terna di
quesiti n. 4 e appone sul bigliettino e sul foglio contenuto nella busta estratta la frase: “prova
orale estratta” e la propria firma in maniera leggibile.

Terminata la prova orale, la commissione attribuisce il punteggio complessivo di punti 20/20 alla
Dott.ssa Culmone Annalisa cosi di seguito suddiviso:

Quesito Quesito di Quesito di Totale
professionale informatica inglese
18 1 1 20
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I candidato Dott. D’Itri Lorenzo estrae il bigliettino n. 6 corrispondente alla terna di quesiti n. 6
e appone sul bigliettino e sul foglio contenuto nella busta estratta la frase: “prova orale estratta” e
la propria firma in maniera leggibile.

Terminata la prova orale, la commissione attribuisce il punteggio complessivo di punti 19/20 al
Dott. D’Itri Lorenzo cosi di seguito suddiviso:

Quesito Quesito di Quesito di Totale
professionale informatica inglese
17 1 1 19

Il candidato Dott. Gangi Giuseppe estrae il bigliettino n. 5 corrispondente alla terna di quesiti n.
5 e appone sul bigliettino e sul foglio contenuto nella busta estratta la frase: “prova orale
estratta” e la propria firma in maniera leggibile.

Terminata la prova orale, la commissione attribuisce il punteggio complessivo di punti 17/20 al
Dott. Gangi Giuseppe cosi di seguito suddiviso:

Quesito Quesito di Quesito di Totale
professionale informatica inglese
15 1 1 17

Il candidato Dott. Lumetta Francesco estrae il bigliettino n. 3 corrispondente alla terna di quesiti
n. 3 e appone sul bigliettino e sul foglio contenuto nella busta estratta la frase: “prova orale
estratta” e la propria firma in maniera leggibile.

Terminata la prova orale, la commissione attribuisce il punteggio complessivo di punti 17/20 al
Dott. Lumetta Francesco cosi di seguito suddiviso:

Quesito Quesito di Quesito di Totale
professionale informatica inglese
15 1 1 17

I candidato Dott. Miceli Angelo estrae il bigliettino n. 7 corrispondente alla terna di quesiti n. 7
e appone sul bigliettino e sul foglio contenuto nella busta estratta la frase: “prova orale estratta” e
la propria firma in maniera leggibile.

Terminata la prova orale, la commissione attribuisce il punteggio complessivo di punti 17/20 al
Dott. Miceli Angelo cosi di seguito suddiviso:

Quesito Quesito di Quesito di Totale
professionale informatica inglese
15 1 1 17

La Commissione redige la tabella riepilogativa contenente i titoli e tutte le prove di esame espletate
(allegato 9).

Ultimate le prove d’esame la Commissione formula la graduatoria di cui all’allegato “C”
(specializzati) e allegato “C1” (specializzandi)._




Avendo ultimato i suoi lavori alle ore 13:40 la Commissione decide di trasmettere gli atti del
concorso all’Amministrazione dell’ Azienda per i successivi provvedimenti di competenza.
Letto confermato e sottoscritto.

Presidente

- Dott. Nicola Cassata ' | QW

VY |
Componenti m
- Dott. Giuseppe Tulumello ﬂu\"’”’% C :

- Dott. Egidio Avarotti //7//19

Voo
Segretario Verbalizzante

- Dott. Giacomo Becchina /%7)2(/”{77 7 %
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KLLEGATO &

COGNOME E NOME: i

Nato/a a: il
Preferenza a parita di punteggio:

Titoli di carriera (max 10 punti)

Servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o le aziende ospedaliere e = _ = g’
servizi equipollenti ai sensi degli artt. 22 e 23 DPR n. 483/97 (Servizio nel livello -8 ] -8 'g >
dirigenziale a concorso, o livello superiore, nella disciplina, a tempo definito, .g % g = k]

punti 1,00 per anno 2 gf g
DAL AL
0,0 0,000 0,000
0,0 0,000 0,000
0,000
Servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o le aziende ospedaliere e £ _ = %
servizi equipollenti ai sensi degli artt. 22 e 23 DPR n. 483/97 (Servizio nel livello S e -8 'g >
dirigenziale a concorso, o livello superiore,in disciplina affine, a tempo .g % g s c
definito, punti 1,00 per anno ridotto del 25%_(punti 0,75 per anno) g g n:.,
DAL AL
0.0 0,000 0,000
0,0 0,000 0,000
0,000

Servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o le aziende ospedaliere e = _ = g’

servizi equipollenti ai sensi degli artt. 22 e 23 DPR n. 483/97 (Servizio nel livello -8 c -8 'g g
dirigenziale a concorso, o livello superiore,in altra disciplina, a tempo definito, .g % g = c
punti 1,00 per anno ridotto del 50%_(punti 0,50 per anno) g & E_
DAL AL
0,0 0,000 0,000
0,0 0,000 0,000
0,000

Servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o le aziende ospedaliere e £ _ £ g,
servizi equipollenti ai sensi degli arit. 22 e 23 DPR n. 483/97 (Servizio nel liveilo S € -8 'g >
dirigenziale a concorso, o livello superiore, nella disciplina, a tempo pieno, -g g’ g s c

punti 1 aumentato del 20%_(punti 1,20 per anno) 2 & g
DAL AL

0,0 0,000 0,000
0,0 0,000 0,000
0,0 0,000 0,000
0,0 0,000 0,000
0,0 0,000 0,000
0,0 0,000 0,000
0,0 0,000 0,000

0,000

Servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o le aziende ospedaliere e £ _ = %

servizi equipollenti ai sensi degli artt. 22 e 23 DPR n. 483/97 (Servizio nel livello Se -8 'g >
dirigenziale a concorso, o livello superiore,in disciplina affine, a tempo pieno, .g % g s =
punti 1,20 ridotto del 25%_(punti 0,90 per anno) g_’ &: E_
DAL AL
[ | | 0,0 0,000] 0,000

A
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Servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o le aziende ospedaliere e
servizi equipollenti ai sensi degli artt. 22 e 23 DPR n. 483/97 (Servizio nel livello
dirigenziale a concorso, o livello superiore,in altra disciplina, a tempo pieno,

punti 1,20 per anno ridotto del 50%_(punti 0,60 per anno)

DAL AL

Servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o le aziende ospedaliere e
servizi equipollenti ai sensi degli artt. 22 e 23 DPR n. 483/97 (Servizio in altra
posizione funzionale, nella disciplina, a tempo definito, punti 0,50 per anno

DAL AL

Servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o le aziende ospedaliere e
servizi equipollenti ai sensi degli artt. 22 e 23 DPR n. 483/97 (Servizio in altra
posizione funzionale, in disciplina affine, a tempo definito, punti 0,50 per anno
ridotto del 25% _(punti 0,375 per anno)

DAL AL

Servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o le aziende ospedaliere e
servizi equipollenti ai sensi degli artt. 22 e 23 DPR n. 483/97 (Servizio in altra
posizione funzionale,in altra disciplina, a tempo definito, punti 0,50 per anno

ridotto del 50%_(punti 0,25 per anno)
DAL AL

Servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o le aziende ospedaliere e
servizi equipollenti ai sensi degli artt. 22 e 23 DPR n. 483/97 (Servizio in altra
posizione funzionale, nella disciplina, a tempo pieno, punti 0,50 aumentato del

20%_(punti 0,60 per anno)

DAL AL

Pagina 2

0,0 0,000 0,000
0,0 0,000 0,000
0,0 0,000 0,000
0,0 0,000 0,000
0,0 0,000 0,000
0,000
£ = 2
= - =)
SE(8® o
co|o2 2
T | e = =
[}] [ =
o o o
0,0 0,000 0,000
0,0 0,000 0,000
0,0 0,000 0,000
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Servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o le aziende ospedaliere e
servizi equipollenti ai sensi degli artt. 22 e 23 DPR n. 483/97 (Servizio in altra
posizione funzionale,in disciplina affine, a tempo pieno, punti 0,60 ridotto del
25%_(punti 0,45 per anno)

DAL AL

Servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o le aziende ospedaliere e
servizi equipollenti ai sensi degli artt. 22 e 23 DPR n. 483/97 (Servizio in altra
posizione funzionale,in altra disciplina, a tempo pieno, punti 0,60 per anno

ridotto del 50%_(punti 0,30 per anno)
DAL AL

Servizio di ruolo quale medico presso pubbliche amministrazioni nelle varie
qualifiche secondo i rispettivi ordinamenti, punti 0,50 per anno

DAL AL

Servizio reso presso case di cura convenzionate o accreditate, con rapporto
continuativo, valutato per il 256%della sua durata, come servizio prestato presso gli
ospedali pubblici nella posizione funzionale iniziale della categoria di appartenenza

(art. 22 commi 2 e 3 DPR n. 483/97).

Servizio militare di Leva ed il Servizio Civile

Come ufficiale medico/responsabile Servizio Civile Punti 0,50 per anno

Come servizio di leva/assistente Servizio Civile, o

qualifiche corrispondenti Punti 0,30 per anno
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L'attivita ambulatoriale interna prestata a rapporto orario presso le strutture a diretta E E = IQ
gestione delle Aziende Sanitarie e del Ministero della Sanita in base ad accordi ) © - E = -g,
nazionali, & valutata con riferimento all'orario settimanale svolto rapportato a quello c E £ = £ o4
dei medici dipendenti dalle aziende sanitarie con orario a tempo definito. | relativi _g § 3 E .8 c
certificati di servizio devono contenere l'indicazione dell'orario di attivita settimanale. o g ° .g i
(art. 21 comma 1 DPR n. 483/97). © o < [
o o
0,0 0,000 0,000 0,000
0,0 0,000 0,000 0,000
0,0 0,000 0,000 0,000
0,0 0,000 0,000 0,000
0,000
a) Totale titoli di carriera (max punti 10) 0,000
Titoli accademici e di studio (max 3 punti)
Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, punti 1,00 (N.B. non & valutabile la
specializzazione fatta valere come requisito di ammissione) 0,000
Specializzazione in una disciplina affine, 0,50 0,000
Specializzazione in altra disciplina, punti 0,25 0,000
Altre Specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti del 50% 0,000
Altre lauree, oltre quella richiesta per I'ammissione al concorso comprese tra quelle previste per
I'appartenenza al ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad un massimo di punti 1,00 0,000
Totale titoli accademici e di studio (max
b) punti 3) 0,000
a)+b)= 0,000
Pubblicazioni e titoli scientifici (max 3 punti) ,
Numero = '%
pubblicazioni g k)
Ititoli scientifici = S
o
Pubblicazioni inerenti su riviste internazionali punti 0,4 per ciascuna 0,40/ 0,000
Abstracts inerenti su riviste internazionali punti 0,1 per ciascuna 0,10/ 0,000
Pubblicazioni inerenti su riviste nazionali punti 0,2 per ciascuna 0,20{ 0,000
Abstracts inerenti su riviste nazionali punti 0,05 per ciascuna 0,05 0,000
0,000
Totale pubblicazioni e titoli scientifici (max -
c) punti 3) 0,000
a)+b)+c)= 0,000

Curriculum form. e prof.le (max 4 punti)
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E -
Esperienza professionale specifica in Ortopedia 'g', é )
Pediatrica maturata attraverso rapporti di lavoro non c E >
i . : e PR L P DAL AL = ° 98
inclusi tra quelli valutabili tra i titoli di carriera © 3 c
(collaborazione coordinata e continuativa, libero g s a
professionali, assegni di ricerca) punti 0,25 x anno B o
0,0 0,000{ 0,000
0,0 0,000 0,000
0,0 0,000{ 0,000
0,0 0,000 0,000
0,0 0,000 0,000
0,0 0,000 0,000
0,000
numero | punti | totale
Dottorato di ricerca inerente punti 1,00 ciascuno 0 1,00 0,000
Master inerente punti 0,25 ciascuno 0 0,25 0,000
Borsa di studio inerente punti 0,10 ciascuna 0 0,170 0,000
Partecipazione a corsi di formazione, aggiornamento,
convegni,congressi come docente, relatore, correlatore,
inerenti punti 0,05 ciascuno 0 0,05 0,000
0,000

d)

a) +b) +c) +d) = 0,000

Prova Scritta (min 21 e max 30 punti)

TRACCIA

Prova Pratica (min 21 e max 30 punti)

TRACCIA

Totale curriculum formativo e
professionale (max punti 4)

Tot. punti prova scritta
(max 30 punti)

0,000

Tot. punti prova pratica
(max 30 punti)
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Prova Orale (min 14 e max 20 punti)

QUESITI
Tot. punti prova orale :|
g) (max 20 punti) 0,000

RIEPILOGO PUNTEGGIO ATTRIBUITO

a) Titoli di carriera (max 10 punti) 0,000
b) Titoli accademici e di studio (max 3 punti) 0,000
c) Pubblicazioni e titoli scientifici (max 3 punti) 0,000
d) Curriculum formativo e professionale (max 4 punti) 0,000
e) Tot. punti prova scritta (max 30 punti) 0,000
f) Tot. punti prova pratica (max 30 punti) 0,000
g) Tot. punti prova orale (max 20 punti) 0,000
TOTALE COMPLESSIVO| 0,000

¥
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VALUTAZIONE PROVA SCRITTA

Allegato 2

Conoscenza Redazione
Compito n. del’argomento | dell’elaborato Punteggio riportato
nel rispetto
della traccia
assegnata
1 15 13 28/30
2 15 13 28/30
3 11 11 22/30
4 14 13 27/30
5 15 14 29/30
6 11 10 21/30
7 13 12 25/30

n L







Allegato 3

PROVA SCRITTA
COMPITO N. CANDIDATO (Cognome e Nome) Punteggio riportato
1 CULMONE ANNALISA 28/30
2 D’ITRI LORENZO 28/30
3 LUMETTA FRANCESCO 22/30
4 CASSARO SALVATORE 27/30
5 GANGI GIUSEPPE 29/30
6 ACQUARO PAOLA 21/30
7 MICELI ANGELO 25/30

N

o
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VALUTAZIONE PROVA PRATICA

Allegato 5

Conoscenza Redazione
Candidato dell’argomento | dell’elaborato Punteggio riportato
nel rispetto
della traccia
assegnata
ACQUARO PAOLA 11 11 22/30
CASSARO SALVATORE 13 13 26/30
CULMONE ANNALISA 13 14 27/30
D’ITRI LORENZO 13 12 25/30
GANGI GIUSEPPE 13 13 26/30
LUMETTA FRANCESCO 13 12 25/30
MICELI ANGELO 13 12 25/30
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Auggato +

PROVA ORALE

1) METODO PONSETI NEL TRATTAMENTO DEL PIEDE TORTO CONGENITO

2) INTERVENTI CHIRURGICI ASSOCIATI E COMPLEMENTARI NELLA CORREZIONE
DEL PIEDE PIATTO CON TECNICA DEL CALCANEO STOP

3) MORBO DI PERTHES, DIAGNOSI E TRATTAMENTO INCRUENTO
4) SCOLIOSI TRATTAMENTO INCRUENTO

5) FRATTURA LUSSAZIONE DI MONTEGGIA

6) LE OSTEOCONDROSI

7) ARTRITE SETTICA DELL’ANCA

8) EPIFISIOLISI DELL’ANCA







INGLESE - ITALTIANO

1)  Despite the rain, we decided to go for a walk in the park.

2) I'm not used to speaking in public, so I get very nervous.

3) She was so tired that she fell asleep on the train

4) My favortite type of music is jazz because it has a relaxing vibe.

5)  The teacher asked us to do the homework by the end of the week.

6) The movie was so scary that I had to close my eyes.

7)  He's a great chef and he always makes delicious food.

8) I love reading books because they transport me to different
worlds.
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Numero - , Domanda
Cosa si intende per periferica di input?
1
Quale é il compito di un router?
2
Quale & 'unita di misura base dellinformazione: Bit, Byte, Mbyte?
3
Come si chiama il tipo di memoria volatile e ad accesso diretto all'interno di un computer?
4
Quale malware si nasconde all'interno di altre applicazioni per poi raccogliere informazioni riservate?
5
Cosa indica I'acronimo LAN?
6
Per cosa sta I'acronimo VPN?
7
Quale tra i seguenti mezzi trasmissivi consente di trasmettere ad una maggiore larghezza di banda: Fibra ottica, Cavo di oro,
Cavo coassiale?
8

e

Y &
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